
Hardware-Entwickler (m/w/d)

Linz

ab € 3.500,-

Wir suchen derzeit einen engagierten Hardware-Entwickler (m/w/d), der sich auf die Konzepterstellung und den Systementwurf von
elektronischen und elektromechanischen Baugruppen sowie Schnittstellen spezialisiert. Die Position bietet eine einzigartige
Gelegenheit, innovative Technologien in einem dynamischen Teamumfeld zu entwickeln und voranzutreiben.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Entwicklung von Konzepten für elektronische und elektromechanische Baugruppen/Systeme unter Berücksichtigung der
Kundenanforderungen und industrieüblicher Standards
• Erstellung von detaillierten Schaltplänen für elektronische Schaltungen, um eine effiziente Umsetzung der Konzepte zu ermöglichen
• Durchführung von Machbarkeitsstudien und Bewertung der technischen Anforderungen für die Integration von elektronischen
Komponenten
• Zusammenarbeit mit anderen Entwicklerteams, um eine reibungslose Integration von Hardwarekomponenten in Gesamtsysteme
sicherzustellen
• Analyse und Optimierung bestehender Hardware-Designs hinsichtlich Leistung, Kosten und Zuverlässigkeit
• Enge Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement, um sicherzustellen, dass die entwickelten Lösungen den
Kundenanforderungen entsprechen

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung in Elektronik, Elektrotechnik oder Mechatronik 
• Erfahrung in der Konzeptentwicklung und im Systementwurf von elektronischen und elektromechanischen Baugruppen
• Kenntnisse in der Erstellung von elektronischen Schaltplänen und dem Umgang mit entsprechender Software (z.B. Altium Designer)
• Fundierte Kenntnisse in der Auswahl von elektronischen Komponenten sowie in der Integration von Schnittstellen

Das sind die Perspektiven



• Home-Office, Gleitzeit und flexible Arbeitszeiten
• Langfristige Karriereplanung
• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
• Ein vielseitiges Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung 
• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

JULIA WINDHAGER
Talent-Visionärin – Ich bringe die richtigen Menschen zusammen, um ein
kraftvolles und erfolgreiches Team zu formen, das gemeinsam auf dem
Weg zum Erfolg ist.

E-MAIL
windhager@ivm.at

TELEFON
+43 (732) 336195-21


