
Technische Projektleitung (m/w/d)

Medizintechnik & Anlagenbau

Südsteiermark

von 4.200 bis 4.900 Euro

Wir bei IVM schätzen es, ein Team aus einzigartigen und interessanten Persönlichkeiten zu haben, die nicht nur bei den Top
Unternehmen des Landes eingesetzt werden, sondern wo auch vor allem der Mensch und seine persönliche Weiterentwicklung im
Fokus steht! Was wir machen, ist nichts Neues, aber wie wir das machen, hat Hand und Fuß! 

Für unseren renommierten Kunden aus der Südsteiermark suchen wir eine*n kompetente*n und erfahrene*n Technische*n
Projektleiter*in für Medizintechnik- und Anlagenbauprojekte als Direktanstellung beim Kunden.

In dieser verantwortungsvollen Position steuern Sie anspruchsvolle Projekte im Bereich medizinischer Anlagen und begleiten deren
Umsetzung von der Planung bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme. Sie sind zentrale Schnittstelle zwischen Kunden, internen Teams
und externen Partnern und sorgen für einen reibungslosen Ablauf auf Baustellen im Raum Wien, Niederösterreich und Burgenland.
Dabei verbinden Sie technisches Know-how mit Organisationstalent und tragen maßgeblich zur erfolgreichen Realisierung moderner
klinischer Infrastruktur bei. 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Nutzen auch Sie unser Netzwerk und schreiben Sie mit IVM Ihre Erfolgsgeschichte!

Time for a new challenge

• Ganzheitliche Projektabwicklung unter Berücksichtigung von Kosten, Terminen und Qualität
• Technische Ausarbeitung von Projektinhalten und Spezifikationen gemeinsam mit Kunden und Vertrieb
• Steuerung und Koordination von Montageteams, Subunternehmen und Dienstleistern
• Erstellung von Materialanforderungen sowie Abrechnungs- und Projektdokumenten
• Teilnahme an Bau- und Projektbesprechungen sowie laufende Abstimmung mit allen Beteiligten
• Überwachung von Projektfortschritt, Qualität und Budget im Rahmen des Projektcontrollings
• Durchführung von Inbetriebnahmen, Abnahmen und Einschulungen beim Kunden
• Sicherstellung einer vollständigen und korrekten Projektdokumentation

These are the benefits



• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/Studium) im Bereich HKLS, Elektrotechnik, Anlagenbau, Medizintechnik oder
vergleichbar
• Erfahrung im technischen Projektmanagement, idealerweise im Umfeld Gebäudetechnik, Anlagenbau oder Medizintechnik
• Gute Kenntnisse in gängigen Tools wie MS Office, insbesondere Excel, sowie idealerweise Projektmanagement- oder Bausoftware
• Technisches Verständnis im Bereich Installationstechnik und Anlagenbau
• Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen im Projektumfeld
• Kenntnisse im Bauvertragswesen oder Claim Management von Vorteil
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Skills are the key

• Strukturierte Einarbeitung über sechs Monate mit schrittweiser Einführung in alle Aufgabenbereiche
• Flexible Arbeitszeitmodelle inklusive Gleitzeit für eine ausgewogene Work-Life-Balance
• Firmenwagen zur privaten Nutzung
• Leistungsorientiertes Prämienmodell sowie zusätzliche Diätenregelung
• Vergünstigte Betriebskantine (50 % Zuschuss pro Mahlzeit) inklusive kostenloser Getränke
• Umfangreiche Weiterbildungs- und Coachingangebote zur fachlichen und persönlichen Entwicklung
• Firmenlaptop und Diensthandy zur professionellen mobilen Arbeitsausstattung
• Bike-Leasing für eine flexible, nachhaltige und gesunde Mobilitätslösung
• Betriebliche Gesundheitsförderung sowie Pensionsvorsorge zur langfristigen Absicherung

Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt zwischen € 4.200 und 4.900. Geboten wird von unserem Kunden eine marktkonforme
Überzahlung abhängig von Qualifikationen und Erfahrung.

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.



KONTAKT

MARKUS WAGNSONNER
Talent-Entdecker – Mein Ziel ist es, das perfekte und harmonische
Teamensemble zusammenzustellen, das die Zukunft erfolgreich gestaltet.
Mit einem scharfen Auge für Talente und einem Gespür für die Bedürfnisse
des Unternehmens kann ich die richtigen Kandidaten für jede
Herausforderung finden.

E-MAIL
wagnsonner@ivm.at

TELEFON
+43 (316) 406226-45


