
Systemtechniker (m/w/d)

Junior und/oder Senior

Österreich

ab € 3.000,-

Bist du bereit für eine aufregende Karriere als Systemtechniker? 

Ob als Junior oder Senior, wir suchen motivierte und engagierte Techniker, die österreichweit im Einsatz sind und Freude daran
haben, Herausforderungen zu meistern, Kunden zu begeistern und unterwegs zu sein.
Ganz gleich, ob du gerade erst in den Beruf startest oder bereits über umfassende Erfahrung verfügst – unser dynamisches Team
unterstützt dich auf deinem Weg und fördert deine Entwicklung.
Werde Teil eines innovativen Unternehmens mit flachen Hierarchien und einem herausragenden Arbeitsklima. Starte jetzt durch und
mach den Unterschied!

Time for a new challenge

• Durchführung von Entstörungsarbeiten im Bereich Server- und Storage-Systeme
• Lokalisierung und Behebung von Hardwarefehlern
• Hauptverantwortung für die Kommunikation mit Kunden im Storage-Bereich
• Durchführung präventiver Systemüberprüfungen und Wartungsabnahmen
• Unterstützung und Betreuung von Bestandskunden
• Sicherstellung der technischen Einhaltung der SLAs bei Kunden

These are the benefits

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Lehre)
• Mehrjähriger Berufserfahrung im Bereich Servicetechnik, Inbetriebnahme und Wartungsabnahmen wünschenswert, aber auch
Juniors sind herzlich Willkommen
• (Erste) Berufserfahrung im Bereich Server-/ StorageSysteme, IBM, HP, etc.
• Erfahrung in der Reparatur, Wartung und Störungsbehebung von Hardwareproblemen von Vorteil
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Führerschein der Klasse B sowie ein gewisses Maß an Reisebereitschaft (österreichweit)



• Teilnahme an Bereitschaftsdiensten
• Eigenständige Arbeitsweise sowie kundenorientiertes und freundliches Auftreten
• Teamplayer Mentalität mit engagierten Wesen und guten Kommunikationsfähigkeiten

Skills are the key

• Wir suchen österreichweit!
• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung
• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Flexible Arbeitszeiten
• Attraktive Position in einem jungen, motivierten Team mit Zukunftsperspektive
• Umfangreiche Einschulungsphase
• Moderner Arbeitsplatz und ein angenehmes Arbeitsklima
• Umfangreiche Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung
• Flache Hierarchien mit einer sehr angenehmen Arbeitsatmosphäre
• Lustige Firmenevents
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.000 (je nach Qualifikationen und Erfahrung deutliche Überzahlung möglich)

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

THOMAS FANTA
Beziehungsarchitekt – Durch Hartnäckigkeit und tiefes Engagement baue
ich dauerhafte Verbindungen zwischen führenden Unternehmen und
herausragenden Talenten. Ich fördere stetig die Karriereambitionen der
Kandidaten und arbeite eng mit den Kunden zusammen.

E-MAIL
fanta@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-32


