
SPS/SCADA Engineer (m/w/d)

Automatisierung und Inbetriebnahme

Graz

von 3.000 bis 3.600 Euro

Wir bei IVM schätzen es, ein Team aus einzigartigen und interessanten Persönlichkeiten zu haben, die nicht nur bei den Top
Unternehmen des Landes eingesetzt werden, sondern wo auch vor allem der Mensch und seine persönliche Weiterentwicklung im
Fokus steht! Was wir machen, ist nichts Neues, aber wie wir das machen, hat Hand und Fuß!

Für eine Direktanstellung bei unserem renommierten Kunden- einen führenden Unternehmen in der Automatisierungstechnik,
suchen wir einen engagierte*n SPS/SCADA Engineer (m/w/d) im Bereich Automatisierung/Inbetriebnahmetechnik.

In dieser Position wirken Sie aktiv an der Umsetzung moderner Verkehrstechniklösungen mit – von der Konzeptphase bis zur
Inbetriebnahme beim Kunden. Sie entwickeln gemeinsam im Team innovative Automatisierungslösungen, setzen diese technisch um
und begleiten Projekte bis zur erfolgreichen Übergabe und darüber hinaus. 

Tauchen Sie ein in eine Welt voller Innovation und werden Sie Teil eines Unternehmens, das durch umfassende Branchenkompetenz
und effiziente Lösungen Maßstäbe setzt!

Time for a new challenge

• Unterstützung in der Entwicklung von Steuerungs- und Automatisierungskonzepten
• Erarbeitung technischer Lösungen in enger Abstimmung mit Kunden und Projektteams
• Programmierung und Anpassung von SPS- und SCADA-Systemen
• Umsetzung elektrotechnischer Anforderungen im Projektumfeld
• Durchführung von Inbetriebnahmen und Systemtests vor Ort
• Betreuung und Support der Kunden nach Projektabschluss

These are the benefits

• Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder Automatisierungstechnik
• Erste Erfahrung in der Inbetriebnahme von Anlagen oder im Umgang mit SPS-/SCADA-Systemen von Vorteil



• Teamorientierte und flexible Arbeitsweise mit Hands-on-Mentalität
• Technisches Verständnis und Interesse an praxisnahen Lösungen
• Bereitschaft zu Dienstreisen (ca. 30%)

Skills are the key

• Wertschätzendes und modernes Arbeitsumfeld
• Flexibles Arbeitszeitmodell mit Gleitzeit
• Gezielte und umfassende Entwicklungsmöglichkeiten und langfristige Karrierechancen
• Gesundheitsförderung und Essenszuschuss
• Attraktives Gesundheitsmanagement und geförderte Zusatzversicherung
• Klimaticket und/oder kostenloser Firmenparkplatz
• Regelmäßige Teamevents

Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt von € 3.000 bis 3.600. Geboten wird von unserem Kunden eine marktkonforme
Überzahlung abhängig von Qualifikationen und Erfahrung.

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

CHRISTIAN LORBER
Vertriebsstratege – Jede Herausforderung ist eine Chance, etwas
Einzigartiges zu schaffen. Meine tiefe Branchenkenntnis und mein kreativer
Ansatz  ermöglichen es mir, innovative Lösungen zu entwickeln, die nicht
nur den Bedürfnissen unserer Kunden entsprechen, sondern auch die
Karriereziele der Kandidat*innen fördern.

E-MAIL
lorber@ivm.at

TELEFON
+436765996204


