
Senior IT Solutions Engineer (m/w/d)

Development | Python | SAP | IT-Infrastruktur | AI

St. Pölten

ab € 5.500,-

Du denkst in Lösungen und fühlst dich sowohl im Code als auch im Systemkontext zuhause? 

Dann bist du bei uns genau richtig. Dich erwartet eine vielseitige Rolle zwischen Entwicklung, Systemen und Prozessen, in der du mit
Python moderne Anwendungen gestaltest, Abläufe optimierst und Ideen von der Konzeption bis zur Umsetzung bringst. Arbeite nah
am Business, entwickle smarte Lösungen und gestalte aktiv die Weiterentwicklung der IT-Landschaft. 

Klingt nach dir? Dann bewirb dich jetzt!

Time for a new challenge

• Weiterentwicklung und Optimierung der bestehenden IT-Systeme sowie kontinuierliche Verbesserung von Prozessen – gemeinsam
in einem eingespielten, dynamischen Team
• Umsetzung neuer Funktionalitäten mit Python (sowie punktuell SAP-ABAP und SAP RE-FX) in enger Zusammenarbeit mit internen
Teams und externen Partner:innen
• Unterstützung bei der Einführung und Implementierung moderner Cloud-Lösungen
• Übernahme der Schnittstellenfunktion zwischen IT und Fachbereichen inkl. Analyse von Anforderungen und Entwicklung
praxisnaher Lösungen
• Sicherstellung eines stabilen IT-Betriebs inkl. 1st- und 2nd-Level-Support sowie Betreuung und Weiterentwicklung der bestehenden
IT-Landschaft (JiraCloud)

These are the benefits

• Abgeschlossene IT-Ausbildung (z. B. HTL, FH, Universität) oder vergleichbare Qualifikation – motivierte Quereinsteiger:innen mit
entsprechender Erfahrung sind ebenfalls willkommen 
• Mehrjährige Berufserfahrung im IT-Umfeld, idealerweise in der Entwicklung und Betreuung von Anwendungen und Systemen
• Fundierte Programmierkenntnisse, insbesondere in Python sowie idealerweise Erfahrung mit SAP-ABAP und SAP RE-FX
• Erfahrung im Umgang mit komplexen IT-Landschaften sowie fundierte Kenntnisse im 1st- und 2nd-Level-Support



• Interesse an modernen Technologien, insbesondere im Bereich Cloud und erste Berührungspunkte mit AI/Automatisierung von
Vorteil
• Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Verständnis für betriebliche Prozesse sowie Fähigkeit, Anforderungen aus den Fachbereichen in technische Lösungen zu übersetzen
• Analytische, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise kombiniert mit Organisationstalent und Teamfähigkeit

Skills are the key

• Flexibles Arbeiten: Gleitzeitmodell und die Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten 
• Mehr Freizeit: 27 Urlaubstage
• Team & Miteinander: Regelmäßige Events und gemeinsame Ausflüge 
• Verpflegung: Essenszuschuss, frisches Obst, Kaffee und mehrmals pro Woche eine gesunde Jause 
• Arbeitsumfeld: Moderne Rahmenbedingungen mit Kantine und starkem Teamspirit 
• Monatsbruttogehalt ab € 5.500,– mit klarer Bereitschaft zur marktkonformen Überzahlung – abhängig von Qualifikation und
Erfahrung

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

SELMA KAHVEDZIC
Talent-Visionärin – Ich bringe die richtigen Menschen zusammen, um ein
kraftvolles und erfolgreiches Team zu formen, das gemeinsam auf dem
Weg zum Erfolg ist.

E-MAIL
kahvedzic@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-33


