
Regional Insurance Manager (m/w/d)

Wien

ab € 4.600,-

Werden Sie Regionaler Versicherungsmanager und prägen Sie die Zukunft der Versicherungswelt!
Mit einem klaren Gespür für den Versicherungsmarkt und strategischem Geschick bringen Sie Ihre Region zum Erfolg. In dieser
Schlüsselposition übernehmen Sie Verantwortung für die Entwicklung und Umsetzung regionaler Wachstumsstrategien, stärken
wertvolle Kundenbeziehungen und setzen neue Maßstäbe im Markt.

Wenn Sie über umfassende Kenntnisse im Bereich Versicherungen und Risikomanagement verfügen, ausgezeichnete
Kommunikationsfähigkeiten mitbringen und eine Leidenschaft für herausragende Ergebnisse haben, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Nutzen Sie die Gelegenheit, Teil eines dynamischen, global agierenden Unternehmens zu werden, in dem Ihre Expertise geschätzt
wird und Sie einen bedeutenden Beitrag leisten können! 

Time for a new challenge

• Sie verfügen über globales Know-how und arbeiten an internationalen Versicherungsprogrammen, die auf lokale Anforderungen
zugeschnitten sind
• In der Teamführung leiten Sie lokale Versicherungsvertreter und kooperieren eng mit regionalen Geschäfts- und Finanzteams
• Ihre kreativen Lösungen beinhalten maßgeschneiderte Versicherungsansätze für komplexe Projekte
• Im Schadenmanagement bearbeiten Sie große Schadensfälle mit Fachwissen und Präzision
• Als Schulungsprofi schärfen Sie das Verständnis von Kollegen und Management durch gezielte Schulungen
• In Vertragsverhandlungen verhandeln Sie Versicherungsklauseln in Verkaufsverträgen strukturiert und professionell

These are the benefits

• Eine Abgeschlossene akademische Ausbildung im Versicherungswesen, Risikomanagement, in Rechtswissenschaften oder
Betriebswirtschaft bildet die Grundlage für Ihren beruflichen Erfolg
• Sie verfügen über mehrere Jahre Berufserfahrung in der Versicherungsbranche, sei es als Versicherer, Makler, Risikomanager oder



in einer internen Position
• Sie haben fundierte Kenntnisse in internationalen Versicherungssparten, insbesondere in den Bereichen Industrie, Bau und
Projektgeschäft
• Sie besitzen ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und sind in der Lage, sich sowohl in Deutsch als auch in Englisch stilsicher
auszudrücken
• Sie sind bereit für spannende Reisen und offen für neue Perspektiven, die Ihre berufliche Entwicklung bereichern
• Präzises Arbeiten sowie die Fähigkeit, kreative Lösungen zu finden, zählen zu Ihren Stärken
• Als Teamplayer bringen Sie Engagement und Kommunikationsstärke mit, um gemeinsame Ziele zu erreichen
• Sie denken global und handeln regional, um bestmögliche Ergebnisse zu erzielen

Skills are the key

• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung
• Individuelle Karrierewege und langfristige Perspektiven in einem internationalen Unternehmen
• Talent- und Führungsprogramme zur persönlichen Weiterentwicklung
• Flexibles Arbeitszeitmodell mit Gleitzeit und Home-Office-Option
• Geförderte Altersvorsorge
• Kollektive Unfallversicherung für zusätzlichen Schutz
• Bezuschusstes Betriebsrestaurant
• Zugang zu einem Betriebsarzt
• Attraktive Mitarbeiterrabatte
• Gute Parkmöglichkeiten und öffentliche Erreichbarkeit

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.



KONTAKT

SLOBODAN RASIC
Mix & Match – Ich kann die Zukunft nicht vorhersagen, aber ich erkenne
sofort die Potenziale und die Stärken eines Menschen und kann somit das
perfekte und harmonische Ensemble finden.

E-MAIL
rasic@ivm.at

TELEFON
+431698888039


