
Projektleitung Gebäudetechnik (m/w/d)

Projektleitung | Koordination

Wien

ab € 3.800,-

Sie verbinden technisches Know-how mit Organisationstalent und Führungsstärke und machen aus Konzepten erfolgreiche HKLS-
Projekte. Von der ersten Planung bis zur finalen Umsetzung übernehmen Sie Verantwortung und behalten stets den Überblick.
Bringen Sie Ihre Ideen ein, gestalten Sie Projekte aktiv mit und bewerben Sie sich jetzt!

Time for a new challenge

• Eigenverantwortliche Abwicklung von HKLS-Projekten unterschiedlicher Größenordnung innerhalb eines wachsenden Teams
• Führung und Koordination der projektbeteiligten Mitarbeiter:innen
• Akquisition, Projektierung und Auftragskalkulation inklusive Angebotslegung und Vertragsverhandlungen
• Führung und Überwachung der Planungsprozesse
• Verantwortung für das Nachtragsmanagement
• Übernahme der technischen und kaufmännischen Gesamtverantwortung für die jeweiligen Projekte

These are the benefits

• Abgeschlossene technische Ausbildung im HKLS-Bereich (z. B. FH, HTL oder vergleichbar)
• Mehrjährige Berufserfahrung in der HKLS-Projektleitung
• Sicherer und routinierter Umgang mit MS Office
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englisch von Vorteil
• Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie vernetztes, bereichsübergreifendes Denken
• Hohe Zuverlässigkeit und sorgfältige Arbeitsweise 

Skills are the key

• Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit



• Fenstertag-Regelung für zusätzliche Freizeit
• Essenszuschuss
• Möglichkeit zur fachlichen Aus- und Weiterbildung
• Firmenveranstaltungen und Teamevents
• Gesundheitsmaßnahmen wie Betriebsarzt und regelmäßige Gesundheitsaktionen
• Kostenloser Parkplatz
• Firmen-PKW auch zur Privatnutzung
• Fahrrad-Leasing
• Zukunftsvorsorge
• Empfehlungs- und Treueprämien
• Mitarbeiter:innen Rabatte bei ausgewählten Partnerunternehmen
• Monatsbruttogehalt laut Kollektivvertrag ab € 3.800,–, mit Bereitschaft zur Überzahlung abhängig von Qualifikation und
Berufserfahrung

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

SELMA KAHVEDZIC
Talent-Visionärin – Ich bringe die richtigen Menschen zusammen, um ein
kraftvolles und erfolgreiches Team zu formen, das gemeinsam auf dem
Weg zum Erfolg ist.

E-MAIL
kahvedzic@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-33


