
Personalverrechner *in  (m/w/d)

Wien

ab € 3.400,-

Du bist kurzfristig verfügbar und bringst bereits Erfahrung in der Personalverrechnung mit? Dann bietet dir diese Position die
Möglichkeit, dein Know-how in einem etablierten Unternehmen einzubringen und gleichzeitig aktiv an der Weiterentwicklung
bestehender Prozesse mitzuwirken.
Für unseren Kunden suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die die laufende Lohn- und Gehaltsabrechnung eigenständig und
zuverlässig betreut und Mitarbeitenden sowie internen Schnittstellen bei abrechnungsrelevanten Fragestellungen kompetent zur
Seite steht.
Die Position ist zunächst für fünf Monate befristet.  Dich erwarten ein kollegiales Arbeitsumfeld, attraktive Rahmenbedingungen und
die Möglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten und weiterzuentwickeln.

Time for a new challenge

• Selbstständige Abwicklung der laufenden Lohn- und Gehaltsabrechnung nach KV Metallgewerbe
• Betreuung der Zeitwirtschaft sowie Erfassung und Verarbeitung von Montageberichten
• Laufende Aktualisierung und Verwaltung der Personalstammdaten
• Bearbeitung arbeits- und lohnsteuerrechtlicher Fragestellungen, beispielsweise im Zusammenhang mit Altersteilzeit
• Ansprechperson für Fragestellungen aus dem Arbeits-, Sozialversicherungs- und Steuerrecht

These are the benefits

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie erfolgreich absolvierte Personalverrechnerprüfung
• Einschlägige Berufserfahrung in der Personalverrechnung
• Gute Kenntnisse in MS Office
• Interesse an digitalen Lösungen und Offenheit für die Weiterentwicklung bzw. Digitalisierung von Prozessen
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Freude an der Personalverrechnung sowie Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung
• Teamorientierte Persönlichkeit mit freundlichem Auftreten und ausgeprägter Serviceorientierung



Skills are the key

• Ausgewogene Work-Life-Balance
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten sowie langfristige Karriereplanung und persönliche Entwicklung
• Flexible Arbeitszeiten durch ein attraktives Gleitzeitmodell
• Eingearbeitete Fenstertage für zusätzliche Freizeit
• Betriebseigene Kantine für eine unkomplizierte Verpflegung im Arbeitsalltag
• Regelmäßige Firmen-Events und gemeinsame Aktivitäten
• Umfangreiche Gesundheitsangebote mit Betriebsarzt und verschiedenen Gesundheitsaktionen
• Kostenlose Parkmöglichkeiten direkt am Unternehmensstandort
• Attraktives Fahrradleasing für eine nachhaltige und flexible Mobilität
• Exklusive Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Partnerunternehmen
• Kostenlose Getränke und frisches Obst mit Kaffee und Tee zur freien Entnahme
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.400,- (geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung)

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

ELENA PRERAD
Ich kann die Zukunft zwar nicht vorhersagen, aber ich erkenne schnell,
welche Stärken, Potenziale und Persönlichkeiten Menschen mitbringen.
Genau dieses Gespür hilft mir dabei, Talente und Unternehmen so
zusammenzubringen, dass daraus ein starkes und harmonisches
Gesamtbild entsteht.

E-MAIL
prerad@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-41


