IVM

www.ivm.at

Leitung Produktion — Lebensmittel (nyw/d)‘

N

Wien N A

ab € 5.000,-

Fir ein erfolgreiches dsterreichisches Traditionsunternehmen im Lebensmittelbereich suchen wir eine engagierte
Flihrungspersonlichkeit mit technischem Verstandnis und Erfahrung in der Produktion. In dieser verantwortungsvollen Position
Ubernehmen Sie die Leitung eines Produktionsbereichs, férdern Ihr Team und treiben die kontinuierliche Optimierung von Abldufen
und Prozessen voran.

Time for a new challenge

e Verantwortung fiir die Planung, Steuerung und Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs unter Beriicksichtigung
definierter Leistungskennzahlen

¢ Flihrung, Motivation und Weiterentwicklung eines Produktionsteams sowie Forderung einer wertschatzenden und
leistungsorientierten Zusammenarbeit

e Sicherstellung der Einhaltung von Qualitats-, Hygiene-, Sicherheits- und Leistungsstandards

¢ Analyse relevanter Kennzahlen sowie Ableitung und Umsetzung von MaRRnahmen zur kontinuierlichen Prozessoptimierung

e Leitung und Begleitung von Optimierungs- und Investitionsprojekten innerhalb des Produktionsbereichs

e Mitwirkung bei der Budgetplanung und Erstellung von Forecasts zur wirtschaftlichen Steuerung der Abteilung

e Enge Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen zur kontinuierlichen Weiterentwicklung der Produktionsprozesse

These are the benefits

¢ Abgeschlossenes Studium (FH oder Universitat) im Bereich Lebensmitteltechnik, Verfahrenstechnik, Betriebswirtschaft oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Produktion, idealerweise in der Lebensmittelindustrie oder einem vergleichbaren
Produktionsumfeld

e Erfahrung in der Filhrung und Entwicklung von Mitarbeiter*innen

e Kenntnisse im Projektmanagement sowie in der Analyse und Optimierung von Produktionsprozessen

e Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel, sowie idealerweise SAP

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



¢ Analytische Denkweise sowie eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise
¢ Hohe Belastbarkeit, Organisationsgeschick und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Skills are the key

¢ RegelmaRige attraktive Sachzuwendungen

e Zuschuss zu den o6ffentlichen Verkehrsmitteln oder verglinstigte Parkmoglichkeiten

e Zusatzliche Freizeit durch ein attraktives Arbeitszeitmodell

e Umfangreiche Sozialleistungen wie Betriebsarzt, Essenszuschuss sowie frisches Obst

¢ Attraktive Mitarbeiterrabatte und Vergiinstigungen bei ausgewahlten Partnerunternehmen
¢ Firmenevents sowie ein kollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld

e Planbare Betriebsruhezeiten fiir eine verldssliche Urlaubsplanung

e Langfristige Perspektive in einem erfolgreichen Osterreichischen Traditionsunternehmen

¢ Spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in der Lebensmittelproduktion

e Individuelle fachliche und persdnliche Weiterbildungsmaoglichkeiten

* Fiir diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 5.000. Geboten wird eine marktkonforme Uberzahlung abhingig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir stehen fir Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns iber Bewerbungen von
Menschen unabhangig von Geschlecht, Geschlechtsidentitat, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschiitzten Merkmalen. Wir méchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschatzt und willkommen fuhlen.

KONTAKT
HILAL FEDAKARTURK

Ich erkenne Chancen, wo Menschen und Unternehmen eine gemeinsame
Zukunft haben. Mit Empathie und Genauigkeit begleite ich den Weg zum
nachsten Karriereschritt.

E-MAIL
fedakartuerk@ivm.at

TELEFON
+43 (662) 876667-14




