
Lead Piping Engineer (m/w/d)

Wien Umgebung

ab € 4.900,-

Technik im Blick, Projekte im Griff?
Für spannende Projekte im Anlagenbau suchen wir eine engagierte Persönlichkeit mit Erfahrung in der Rohrleitungstechnik. In dieser
Position übernimmst du Verantwortung in der Planung und Koordination technischer Abläufe – von der Konzeptentwicklung bis zur
Inbetriebnahme sowie die Leitung und Koordination interdisziplinärer Teams im Projektumfeld.
Wenn du gerne im Team arbeitest, technische Herausforderungen liebst und Projekte mit Weitblick und Struktur zum Erfolg führst,
freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Time for a new challenge

• Projektbezogene Leitung und Koordination interdisziplinärer Fachteams
• Mitwirkung bei der Kalkulation sowie im Angebots- und Ausschreibungswesen
• Durchführung rohrleitungstechnischer Planungen und Abwicklung von Anlagenbauprojekten
• Planung von Aufstellungen sowie Entwicklung praxisgerechter Montagekonzepte
• Technische Bauaufsicht vor Ort, inklusive Begleitung von Abnahmen (z. B. TÜV) und Inbetriebnahmen

These are the benefits

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) idealerweise im Bereich Maschinenbau, Anlagenbau oder einer ähnlichen
Fachrichtung
• Mehrjährige praktische Berufserfahrung im Rohrleitungsbau sowie fundiertes Wissen über relevante Normen und Standards
• Erfahrung in der Führung von interdisziplinären Teams von Vorteil
• Sicherer Umgang mit MS Office sowie Erfahrung mit CAE-Tools
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Hohe Motivation für projektorientiertes Arbeiten im industriellen Anlagenbau
• Ausgeprägte Team- und Kundenorientierung sowie eine strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise



Skills are the key

• 28 Urlaubstage
• Ausgewogene Work-Life Balance (kein All-in)
• Flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit sowie Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
• Langfristige Karriereplanung
• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Essenszuschuss sowie täglich frisches Obst
• Anspruchsvolle Projekte in interdisziplinären Teams
• Kurze Entscheidungswege
• Individuelle Förderung – ob fachlich, im Projekt oder in Richtung Führung
• Sympathisches und kompetentes Team sowie wertschätzendes Arbeitsumfeld in dem Zusammenarbeit zählt
• Ein vielseitiges Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung und die Job-Perspektive eines erfolgreichen Unternehmens
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 4.900. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

KONTAKT

SLOBODAN RASIC
Mix & Match – Ich kann die Zukunft nicht vorhersagen, aber ich erkenne
sofort die Potenziale und die Stärken eines Menschen und kann somit das
perfekte und harmonische Ensemble finden.

E-MAIL
rasic@ivm.at

TELEFON
+431698888039


