
Lead Compliance (m/w/d)

Senior Qualification / Validation Engineer

Kundl

ab € 4.400,-

Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das nächste Level zu heben?

Gesucht wird ein Lead Compliance - Senior Qualification / Validation Engineer, der mit Expertise, Verantwortung und einer
Leidenschaft für Qualität eine Schlüsselrolle im Team übernimmt. 

In dieser anspruchsvollen Position sind Sie maßgeblich für die Sicherstellung höchster Standards in der Qualifikation und Validierung
verantwortlich und gestalten den Erfolg der Projekte aktiv mit. Wenn Sie eine Herausforderung suchen, die Ihr Know-how fordert und
fördert, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Time for a new challenge

• Eigenverantwortliche Planung und Leitung von Qualifizierungs-/Validierungsprojekten
• Führung und Entwicklung des Compliance-Teams in Tirol mit der Möglichkeit, die Lead-Funktion auf ganz Österreich auszudehnen
• Proaktive Mitarbeit beim Ausbau des Geschäftsfeldes Qualifizierung & Validierung sowie Erstellung von projektspezifischen
Angeboten und Kostenermittlungen
• Selbstständige Durchführung von cGMP-konformen Qualifizierungs- (DQ, IQ, OQ, PQ) und Validierungstätigkeiten sowie GxP-
Risikoanalysen
• Übernahme von Consulting-Aufgaben im Bereich Qualifizierung & Validierung

These are the benefits

• Abgeschlossenes Studium in Biotechnologie, Chemieingenieurwesen, Pharma- oder Medizintechnik oder vergleichbare Ausbildung
• Mehrjährige Erfahrung in der Planung und Durchführung von Qualifizierungs- und/oder Validierungsprojekten in der
pharmazeutischen Industrie
• Erfahrung in der Betreuung von Kunden und Lieferanten Erfahrung in der Personalführung, fachlichen Leitung von Projekten sowie
der Betreuung von Kunden und Lieferanten
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



• Reisebereitschaft für projektbezogene Einsätze im In- und Ausland
• Selbstständiger, strukturierter und qualitätsorientierter Arbeitsstil
• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und teamorientierte Arbeitsweise

Skills are the key

• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung
• Flache Hierarchien
• Modernes Büro
• Mitarbeiter werben Mitarbeiter
• Restaurant-Gutscheine
• Flexible Arbeitszeiten
• Weltweite Reiseversicherung
• Höchster Standard für Arbeitssicherheit
• Kostenlose Kalt- und Heiß Getränke
• Kostenloses Jobticket
• Möglichkeit zu unbezahltem Urlaub
• Teilzeitarbeit möglich
• Hohes Bewusstsein für Unternehmenskultur
• JobRad Programm
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 4.400. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung.

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.



KONTAKT

SLOBODAN RASIC
Mix & Match – Ich kann die Zukunft nicht vorhersagen, aber ich erkenne
sofort die Potenziale und die Stärken eines Menschen und kann somit das
perfekte und harmonische Ensemble finden.

E-MAIL
rasic@ivm.at

TELEFON
+431698888039


