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Elektro- und Inbetriebnahmetechniker*in (m’/v?ﬂd)

Sondermaschinenbau

Oststeiermark

von 3.100 bis 3.800 Euro

Wir bei IVM schétzen es, ein Team aus einzigartigen und interessanten Personlichkeiten zu haben, die nicht nur bei den Top
Unternehmen des Landes eingesetzt werden, sondern wo auch vor allem der Mensch und seine persénliche Weiterentwicklung im
Fokus steht! Was wir machen, ist nichts Neues, aber wie wir das machen, hat Hand und Fuf3!

Fiir unseren renommierten Kunden in der Oststeiermark im Industriebereich suchen wir aktuell eine*n engagierte*n Elektro- und
Inbetriebnahmetechniker*in fiir Sondermaschinenbau-Anlagen, zum sofortigen bzw. baldigen Eintritt.

In dieser Position Gbernehmen Sie die Umsetzung und Inbetriebnahme elektrotechnischer Systeme im Sondermaschinenbau — von
einzelnen Baugruppen bis hin zu komplexen, automatisierten Anlagen. Sie begleiten Projekte von der Installation Gber die
Inbetriebnahme bis zur finalen Ubergabe und arbeiten eng mit verschiedenen Fachbereichen zusammen. Dabei sorgen Sie fiir eine
reibungslose Funktion und optimale Abstimmung aller elektrischen Komponenten.

Time for a new challenge

e Aufbau, Installation und Priifung von elektrotechnischen Systemen und Anlagen

¢ Inbetriebnahme von Maschinen sowohl intern als auch direkt beim Kunden vor Ort

e Montage, Justierung und Test von Sensorik und Aktorik

e Durchfiihrung von Verkabelungsarbeiten sowie elektrische Installation von Anlagen

¢ Aufbau und Verdrahtung von Schaltschranken

e Eigenverantwortliche Planung und Koordination von Projekten im elektrotechnischen Bereich

e Abstimmung und Zusammenarbeit mit internen Abteilungen wie Konstruktion, Produktion und Projektmanagement
¢ Fehleranalyse und Optimierung von bestehenden Anlagen und Systemen

These are the benefits

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung (LAP/HTL) im Bereich Elektrotechnik
e Praktische Erfahrung in der Elektroinstallation, Inbetriebnahme oder im Anlagenbau



e |[dealerweise Kenntnisse im Sondermaschinenbau

e Strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

e Flexibilitdt sowie Bereitschaft, sich auf wechselnde Anforderungen einzustellen

e Teamfahigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Kolleginnen
¢ Verantwortungsbewusstsein und eigenstandiges Arbeiten

e Fiihrerschein Klasse B sowie Reisebereitschaft (ca. 20-30 %)

Skills are the key

¢ Spannende Aufgaben und eigenverantwortliches Arbeiten in einem innovativen Team
e Angenehmes Betriebsklima mit DU-Kultur und flachen Hierarchien

¢ Individuelle fachliche und persénliche Weiterbildungsangebote

* Regelmalige Teamevents

e Flexible Arbeitszeiten

e Mitarbeiterrabatte — Corporate Benefits

e Gratis Parkplatz

Fiir diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt von € 3.100 bis 3.800. Geboten wird eine marktkonforme Uberzahlung abhéngig von
Qualifikationen und Erfahrung.

Wir stehen fir Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns tGber Bewerbungen von
Menschen unabhédngig von Geschlecht, Geschlechtsidentitdt, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschiitzten Merkmalen. Wir méchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschatzt und willkommen fihlen.

KONTAKT
CHRISTIAN LORBER

Vertriebsstratege — Jede Herausforderung ist eine Chance, etwas
Einzigartiges zu schaffen. Meine tiefe Branchenkenntnis und mein kreativer
Ansatz ermdglichen es mir, innovative Losungen zu entwickeln, die nicht
nur den Bedirfnissen unserer Kunden entsprechen, sondern auch die
Karriereziele der Kandidat*innen férdern.

E-MAIL
lorber@ivm.at

TELEFON
+436765996204




