
CAD-Techniker*in Anlagenbau (m/w/d)

Pharma | Anlagenplanung | Konstruktion

Innsbruck

ab € 2.900,-

Für unseren renommierten Kunden, ein etabliertes Unternehmen im Bereich des Anlagenbaus, suchen wir eine*n CAD-Techniker*in
Anlagenbau (m/w/d).
Sie möchten Ihr technisches Know-how in anspruchsvollen Projekten einbringen und moderne Prozessanlagen mitentwickeln? In
dieser Position übernehmen Sie die Planung und Konstruktion komplexer Anlagen und unterstützen das Projektteam bei der
erfolgreichen Umsetzung innovativer Lösungen für die pharmazeutische Industrie.

Time for a new challenge

• Planung und Konstruktion von Prozessanlagen für Projekte im pharmazeutischen Umfeld mithilfe moderner CAD-Software
• Erstellung und Bearbeitung technischer Zeichnungen, Anlagenschemata und Planungsunterlagen
• Durchführung technischer Berechnungen sowie Ermittlung von Mengen und Materialbedarfen
• Unterstützung der Projektleitung bei der technischen Planung und organisatorischen Projektabwicklung
• Enge Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen zur Entwicklung wirtschaftlicher und technisch optimaler Anlagenkonzepte

These are the benefits

• Abgeschlossene technische Ausbildung als technische*r Zeichner*in, Konstrukteur*in oder HTL-Abschluss im Bereich
Maschinenbau bzw. einer vergleichbaren Fachrichtung
• Erfahrung im Umgang mit CAD-Programmen
• Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen
• Strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Teamgeist, technisches Verständnis und Lernbereitschaft

Skills are the key



• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
• Sympathisches und kompetentes Team
• Mitarbeit an spannenden und technisch anspruchsvollen Großprojekten
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
• Attraktive Mitarbeitervorteile, unter anderem Vergünstigungen, Restaurantkarte sowie Jobrad-Leasing
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 2.900. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

HILAL FEDAKARTÜRK
Ich erkenne Chancen, wo Menschen und Unternehmen eine gemeinsame
Zukunft haben. Mit Empathie und Genauigkeit begleite ich den Weg zum
nächsten Karriereschritt.

E-MAIL
fedakartuerk@ivm.at

TELEFON
+43 (662) 876667-14


