
Technischer Einkäufer (m/w/d)

Im strategischen Elektronik Bereich

Graz

ab € 3.300,-

Sie sind erfahren im Einkauf und möchten die Beschaffung von Elektronikkomponenten in einem dynamischen Umfeld mitgestalten? 
Unser renommierte Kunde aus dem Bereich Automatisierung/Intralogistik sucht strategische Einkäufer (m/w/d) im Bereich
Electronics, die Verantwortung für die Entwicklung und Umsetzung effizienter Beschaffungsstrategien übernehmen, Verhandlungen
mit internationalen Lieferanten steuern und kontinuierlich Kostenstrukturen optimieren.
In dieser Rolle tragen Sie maßgeblich zur Sicherung der unternehmerischen Wettbewerbsfähigkeit und Innovationskraft bei. Wenn
Sie über fundiertes technisches Know-how, Verhandlungsgeschick und eine lösungsorientierte Denkweise verfügen, freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Standortübergreifende Unterstützung des Category-Managements
• Unterstützung der Produktion und Mitarbeit an Projekten
• Kostenoptimierung: Kontrolle und Verbesserung von Beschaffungsmärkten und Lieferanten
• Optimierung der Produkt- und Bedarfsplanung
• Sicherstellung der Versorgung unter Berücksichtigung von Bedarfsschwankungen im Anlagengeschäft
• Prozessverbesserung: Optimierung der strategischen Einkaufsprozesse und Schnittstellen zum operativen Einkauf
• Terminüberwachung: Kontinuierliches Monitoring von Lieferterminen und Einleitung von Korrekturmaßnahmen bei Abweichungen
• Standardisierung von Abläufen im und außerhalb des Beschaffungsbereichs
• Reporting: Erstellung von Preisvergleichen, Vorbereitung von Beschaffungsentscheidungen und Verantwortung für relevante KPIs

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung (z.B. HTL, HAK, FH)
• Einschlägige Berufserfahrung im strategischen Einkauf erforderlich
• Expertise im Lieferantenmanagement und in der Umsetzung strategischer Einkaufsstrategien
• Gute EDV-Kenntnisse (ERP-Systeme, MS Office)
• Fähigkeit zum Lesen und Verstehen von Konstruktionszeichnungen



• Sehr gute Englischkenntnisse
• Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick
• Analytische und qualitätsorientierte Arbeitsweise

Das sind die Perspektiven

• Individuell auf die Bedürfnisse der MitarbeiterInnen ausgerichtete Aus- und Weiterbildungen
• Flexible Arbeitszeiten und HO-Option
• Dynamische Atmosphäre mit allen Vorteilen eines führenden Technologie-Dienstleister
• Regelmäßige Firmenevents
• Umfassende Mitarbeitervorteile und -rabatte
• Essenszuschuss und kostenlose Parkplätze

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

CAROLINE JAGER
Puzzle-Meisterin – Ich kombiniere Puzzleteile zu einem beeindruckenden
Gesamtbild und finde die perfekten Kandidat*innen für unser Team.

E-MAIL
jager@ivm.at

TELEFON
+43 (316) 406226-44


