
Technical Engineer (m/w/d)

Zustandsüberwachung & Automatisierung

Linz

ab € 3.600,-

Zeit für eine neue Herausforderung

Für unseren Kunden, ein international tätiges Industrieunternehmen, suchen wir eine/n Technical Engineer*in für
Zustandsüberwachung & Automatisierung.

In dieser spannenden Position arbeiten Sie an der Entwicklung, Optimierung und Implementierung von Monitoring- und
Automatisierungslösungen für komplexe industrielle Anlagen. Sie tragen aktiv dazu bei, Produktionsprozesse zu überwachen, deren
Effizienz zu steigern und innovative Technologien im Bereich der industriellen Digitalisierung voranzutreiben.

Aufgaben: 
• Entwicklung, Konzeption und Weiterentwicklung von Monitoring-Funktionen für automatisierte Produktionsanlagen (Schwerpunkt
Prozessüberwachung)
• Mitwirkung bei internationalen Projekten von der Planung bis zur Inbetriebnahme
• Durchführung von technischen Tests vor Ort bei Kund*innen
• Erstellung und Pflege technischer Spezifikationen für interne und externe Anwendungen
• Technische Abstimmung mit Kund*innen, Lieferant*innen und internen beteiligten Abteilungen
• Unterstützung des Vertriebs bei der Erarbeitung individueller technischer Lösungen
• Evaluierung neuer Technologien und deren Umsetzbarkeit im industriellen Umfeld

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene höhere technische Ausbildung (HTL, FH oder Universität) mit Schwerpunkt Mechatronik oder
Automatisierungstechnik 
• Erfahrung in der Softwareentwicklung und im Bereich Automatisierungssysteme
• Erste Berufserfahrung in einem industriellen oder technischen Umfeld 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Projektbezogene Auslandseinsätze im Ausmaß von bis zu 20%



Das sind die Perspektiven

• Anspruchsvolle Projekte in einem internationalen High-Tech-Umfeld
• Weiterentwicklungsmöglichkeiten im Bereich Automation & Digitalisierung
• Moderne Arbeitsmittel und ein kollegiales, offenes Betriebsklima

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

STEPHANIE KALAUSEK

E-MAIL
kalausek@ivm.at

TELEFON
+43 (732) 336195-20


