
Teamleiter* in (m/w/d)

Infrastrukturplanung

Bezirk Baden

ab € 5.000,-

Für ein etabliertes und erfolgreiches Ingenieurbüro suchen wir eine erfahrene Führungspersönlichkeit mit technischem Know-how
und ausgeprägter Projektmanagementkompetenz. In dieser verantwortungsvollen Position übernehmen Sie die Leitung eines
engagierten Planungsteams sowie die eigenverantwortliche Steuerung anspruchsvoller Infrastrukturprojekte im konstruktiven
Ingenieurbau. Dabei fördern Sie die fachliche Weiterentwicklung Ihres Teams und tragen maßgeblich zur kontinuierlichen
Optimierung von Prozessen und Qualitätsstandards bei.
Als Teamleiter*in übernehmen Sie die fachliche Führung Ihres Teams und verantworten gleichzeitig die erfolgreiche Umsetzung
anspruchsvoller Infrastrukturprojekte. Sie unterstützen die Abteilungsleitung bei organisatorischen und strategischen
Fragestellungen, koordinieren Projekte über sämtliche Leistungsphasen hinweg und fungieren als zentrale Ansprechperson für Ihr
Team, Auftraggeber sowie weitere Projektbeteiligte. 

Freuen Sie sich auf eine langfristige Position mit spannenden Infrastrukturprojekten, einer modernen 4-Tage-Woche und attraktiven
Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Fachliche Führung und Koordination des Planungsteams sowie erste Ansprechperson für technische Fragestellungen
• Unterstützung der Abteilungsleitung bei der Ressourcenplanung und organisatorischen Steuerung
• Förderung des Wissensaustauschs und der fachlichen Weiterentwicklung innerhalb des Teams
• Optimierung von Standards sowie internen Prozessen und Abläufen
• Eigenverantwortliche Steuerung und Koordination von Projekten
• Betreuung von Projekten und Planungsteams über sämtliche Leistungsphasen hinweg
• Teilnahme an projektrelevanten Besprechungen sowie Verhandlungen mit Auftraggebern und Projektbeteiligten

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Bauingenieurwesen (HTL, FH oder TU)
• Fundierte Berufserfahrung im Infrastruktur- oder konstruktiven Ingenieurbau sowie in der Projekt- und Teamleitung



• Sehr gute Kenntnisse der relevanten Normen, Richtlinien und gesetzlichen Vorgaben
• Ausgeprägtes Organisationstalent sowie selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie Führungskompetenz
• Führerschein der Klasse B

Das sind die Perspektiven

• Vollzeitbeschäftigung auf Basis einer 4-Tage-Woche
• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
• Sympathisches und kompetentes Team
• Ein vielseitiges Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung
• Kostenfreier Parkplatz am Unternehmensstandort
• Gefördertes bzw. bezuschusstes Mittagessen
• Obst sowie kleine Snacks zur freien Entnahme
• Regelmäßige Firmenevents, z. B. Skitage, Wandertage oder Teamausflüge
• Angenehmes, kollegiales Arbeitsumfeld in einem offenen und wertschätzenden Unternehmen
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 5.000. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

KONTAKT

ELENA PRERAD
Ich kann die Zukunft zwar nicht vorhersagen, aber ich erkenne schnell,
welche Stärken, Potenziale und Persönlichkeiten Menschen mitbringen.
Genau dieses Gespür hilft mir dabei, Talente und Unternehmen so
zusammenzubringen, dass daraus ein starkes und harmonisches
Gesamtbild entsteht.

E-MAIL
prerad@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-41


