
SPS-Programmierer (m/w/d)

via Fernwartung

Graz

ab € 3.000,-

Für eine Direktanstellung bei unseren renommierten Kunden aus dem Bereich Intralogistik und Automatisierung, suchen wir aktuell
eine*n engagierte*n SPS-Programmierer*in für die gründliche Analyse und Behebung von verschiedenen Störfällen.

In dieser spannenden Rolle wirst Du zum*zur Problemlöser*in – schnell, gründlich und immer am Puls der Technik. Über
Fernwartung unterstützt Du Kunden bei der Analyse und Behebung verschiedenster SPS-Störfälle. Du arbeitest mit modernster
Technologie, sammelst täglich neue Erfahrungen und bringst Dein technisches Wissen in spannende, internationale Projekte ein.
Werde Teil eines dynamischen und motivierten Teams und arbeite in abwechslungsreichen Projekten mit.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Du sorgst eigenverantwortlich dafür, dass Kundenanlagen schnell wieder laufen – mit Fokus auf Steuerung & SPS-Themen
• Im direkten Kontakt mit unseren Kunden begleitest du den gesamten Lösungsprozess
• Du arbeitest eng mit internen Expertenteams zusammen, um gemeinsam die beste Lösung zu finden
• Du dokumentierst technische Vorfälle klar und strukturiert für nachhaltige Verbesserungen

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung (LAP, HTL, Studium) im Bereich Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik
• Berufserfahrung in der SPS-Programmierung
• Sicher im Lesen technischer Pläne (z. B. DWG, E-PLAN)
• Erfahrung in der Intralogistik? Super, aber kein Muss
• Eigenverantwortliche, lösungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise
• Teamgeist, Kundenfokus und Flexibilität zeichnen dich aus
• Kommunikationsstärke in Deutsch- und Englisch
• Reisebereitschaft (In- und Ausland, etwa 5%)



Das sind die Perspektiven

• Wertschätzendes, kollegiales Unternehmensklima
• Flexible Arbeitszeiten und HO-Option
• Strukturiertes Onboarding mit Mentoring
• Langfristige Karriereplanung und attraktive Aufstiegschancen
• Spannende Projekte und abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgaben bei einem international tätigen Know-how und
Technologieführer
• Essensbonus und freie Parkplätze
• Aus- und Weiterbildungsangebote für den perfekten Karriere-Boost
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.000. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung.

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

TANJA MODRIC
Super-Verbinderin – Mit meinem intuitiven Gespür für Synergien zwischen
Menschen baue ich Brücken zwischen Talenten und unseren
Projektpartnern! Durch das Erkennen der individuellen Stärken,
Persönlichkeiten und Fähigkeiten jedes Talents gestalte ich die perfekte
Zusammenstellung, die sowohl die Zusammenarbeit als auch die
Projektziele auf ein neues Level hebt. Als Super-Verbinder*in schaffe ich
die Grundlage für erfolgreiche Projekte und zufriedene Partner!

E-MAIL
modric@ivm.at

TELEFON
+43 (316) 406226-41


