
Sicherheitsfachkraft (m/w/d)

Arbeitssicherheit & EHS

Graz

von 4.500 bis 5.500 Euro

Zeit für eine neue Herausforderung

Für eine Direktanstellung bei unserem renommierten, international agierenden Großkunden suchen wir aktuell eine engagierte
Sicherheitsfachkraft (m/w/d).
Wir wenden uns an sicherheitsbewusste und strukturierte Persönlichkeiten, die ihr Fachwissen in den Bereichen Arbeitssicherheit,
Gefahrenstoffmanagement und EHS-Managementsysteme einbringen wollen. Die Position bietet ein vielseitiges Aufgabengebiet von
der Umsetzung präventiver Sicherheitsmaßnahmen über die Durchführung von Schulungen und internen Audits bis hin zur
Sicherstellung gesetzlicher Anforderungen und kontinuierlichen Weiterentwicklung betrieblicher Sicherheitsstandards.

Nutzen auch Sie unser Netzwerk und schreiben Sie mit IVM Ihre Erfolgsgeschichte! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Aufgaben:
• Entwicklung und Umsetzung von Konzepten und Maßnahmen zur kontinuierlichen Verbesserung der Arbeitssicherheit und zur
Vermeidung von Arbeitsunfällen
• Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Fachbereichen zur Stärkung des Bewusstseins für Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz
• Konzeption, Organisation und Durchführung von Sicherheitsunterweisungen sowie Überprüfung ihrer Wirksamkeit
• Verantwortung für das Gefahrenstoffmanagement und die Einhaltung relevanter Vorgaben
• Betreuung und kontinuierliche Optimierung der EHS-Managementsysteme unter Berücksichtigung der Normen ISO 14001 und ISO
45001
• Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung interner Audits
• Beobachtung gesetzlicher und regulatorischer Änderungen sowie Sicherstellung der entsprechenden betrieblichen Umsetzung

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische oder fachspezifische Ausbildung, beispielsweise an einer HTL, Universität oder Technischen Universität
• Erfolgreich absolvierte Ausbildung zur Sicherheitsfachkraft
• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich Arbeitssicherheit, idealerweise in einem größeren oder international
ausgerichteten Unternehmen
• Gute Kenntnisse der Normen ISO 14001 und ISO 45001 sowie der einschlägigen gesetzlichen Vorschriften



• Eine Auditorenausbildung ist von Vorteil
• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägtem Qualitätsbewusstsein
• Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Teams
• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das sind die Perspektiven

• Wertschätzendes, kollegiales Unternehmensklima
• Flexible Arbeitszeiten und HO-Option
• Strukturiertes Onboarding mit Mentoring
• Langfristige Karriereplanung und attraktive Aufstiegschancen
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem international erfolgreichen Unternehmen
• Möglichkeiten zur fachlichen Weiterbildung und persönlichen Entwicklung
• Attraktive langfristige Karriereperspektiven innerhalb eines international tätigen Konzerns
• Zahlreiche weitere Benefits wie kostenloser Parkplatz oder Jobticket
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt zwischen € 4.500 und 5.500. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung
abhängig von Qualifikationen und Erfahrung.

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

TANJA MODRIC
Mit meinem intuitiven Gespür für Synergien zwischen Menschen baue ich
Brücken zwischen Talenten und unseren Kunden! Durch das Erkennen der
individuellen Stärken, Persönlichkeiten und Fähigkeiten jedes Talents
gestalte ich die perfekte Zusammenstellung, die sowohl die
Zusammenarbeit als auch die Projektziele auf ein neues Level hebt.

E-MAIL
modric@ivm.at

TELEFON
+43 (316) 406226-41


