
Senior SAP S/4HANA Consultant (m/w/d)

Wien

ab € 5.000,-

Sie möchten Unternehmen auf ihrem Weg in die digitale Zukunft begleiten und Ihre SAP-Expertise in anspruchsvollen S/4HANA-
Projekten einbringen?

Dann erwartet Sie eine spannende Herausforderung mit viel Gestaltungsspielraum, abwechslungsreichen Projekten und einem
starken Team an Ihrer Seite. 
In dieser Position übernehmen Sie eine zentrale Rolle bei der Implementierung und Optimierung moderner SAP-Lösungen, arbeiten
eng mit Kund*innen und Fachbereichen zusammen und gestalten innovative Geschäftsprozesse aktiv mit. 

Wenn Sie technisches Know-how, Beratungskompetenz und Leidenschaft für SAP S/4HANA vereinen, freuen wir uns darauf, Sie
kennenzulernen.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Implementierung, Weiterentwicklung und Optimierung von SAP-Modulen (z. B. FI, CO, SD, MM, WM, QM oder PP) mit
Schwerpunkt auf SAP S/4HANA
• Analyse fachlicher Anforderungen sowie Entwicklung und Umsetzung effizienter Lösungskonzepte in den jeweiligen SAP-Modulen
• Durchführung von Workshops, Anforderungsanalysen und Schulungen zur Sicherstellung einer hohen Anwenderakzeptanz und
nachhaltigen Wissensvermittlung
• Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen zur Entwicklung innovativer und praxisnaher SAP-Lösungen
• Begleitung von SAP S/4HANA Implementierungs- und Transformationsprojekten über den gesamten Projektlebenszyklus hinweg
• Aktive Mitgestaltung bei der Optimierung bestehender Geschäftsprozesse und der Weiterentwicklung der SAP-Systemlandschaft

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare Qualifikation 
• Mehrjährige Erfahrung in der Beratung, Implementierung und Durchführung von SAP S/4HANA Projekten; Erfahrung in der
Projektleitung von Vorteil 



• Praxis in SAP S/4HANA Transformationsprojekten sowie fundierte Kenntnisse in mindestens einem SAP-Modul (z. B. FI, CO, SD, MM,
WM, QM oder PP) 
• Ausgeprägte Fähigkeit zur Analyse von Geschäftsprozessen sowie zur Entwicklung effizienter und nachhaltiger Lösungskonzepte 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Kommunikationsstärke, überzeugendes Auftreten und hohe Kundenorientierung 
• Teamorientierte, proaktive und lösungsorientierte Arbeitsweise

Das sind die Perspektiven

• Möglichkeit einer 4-Tage-Woche (32 Stunden)
• Ausgewogene Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitsmodellen
• Homeoffice sowie ortsunabhängiges Arbeiten für maximale Flexibilität
• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten zur Förderung Ihrer Karriere
• Langfristige Perspektiven und gezielte Karriereplanung
• Gewinnprämie ab dem 3. Dienstjahr
• Zusätzliche freie Tage zu besonderen Anlässen
• Sommerurlaube und gemeinsame Teamtrips
• Regelmäßige Unternehmensevents und Aktivitäten zur Stärkung des Teamspirits
• Pluxee Gutscheine (ehemals Sodexo) sowie attraktive zusätzliche Benefits
• Modernes Arbeitsumfeld mit viel Vertrauen, Eigenverantwortung und Entscheidungsfreiheit
• Vertrauenskultur statt Mikromanagement
• Öffi-Ticket für nachhaltige Mobilität innerhalb Österreichs
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab 5000. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.



KONTAKT

ELENA PRERAD
Mix & Match – Ich kann die Zukunft nicht vorhersagen, aber ich erkenne
sofort die Potenziale und die Stärken eines Menschen und kann somit das
perfekte und harmonische Ensemble finden.

E-MAIL
prerad@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-41


