
SAP Basis Consultant (m/w/d)

Wien

ab € 4.500,-

Sie behalten den Überblick in komplexen SAP-Landschaften und packen auch technisch gerne mit an?
Im SAP-Basis-Umfeld erwarten Sie keine Routineaufgaben, sondern spannende Projekte rund um Migration, Upgrades und
Systemstabilität.

Sie suchen eine neue Herausforderung und legen Wert auf fachliche Weiterentwicklung? Dann sind Sie hier genau richtig.
Werden Sie Teil dieser spannenden Entwicklung – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Migration von SAP R/3 Non-Unicode auf ein neues Unicode-System
• Einspielen von Patches: Upgrade von EHP5 auf EHP7 (ggf. EHP8)
• S/4HANA – Arbeiten mit der HANA-Datenbank
• Oracle-Datenbank – bis zur Umstellung auf HANA DB im Einsatz
• Linux-Systeme – insbesondere Red Hat Enterprise Linux (RHEL)
• SAP Solution Manager – mögliche Neuinstallation oder Anbindung an ein Fremdsystem
• Backup-Erstellung mit SAP BRTOOLS
• Einsatz von Data Protector zur Durchführung von SAP-Backups
• SAP EarlyWatch Alert (EWA) – Analyse und Bearbeitung
• Cloud Connector Server
• Grundkonfiguration der SAP BTP (Business Technology Platform)

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Informatik oder mehrjährige Berufserfahrung in der SAP Basis Administration
bzw. Beratung
• Fundierte Erfahrung in der Administration von SAP-Systemlandschaften und zugehörigen Datenbanken – idealerweise mit SAP
HANA, SAP ASE, sowie optional Oracle, MaxDB oder MSSQL



• Gute Kenntnisse in IT-Infrastruktur (z. B. Public/Private Cloud, Netzwerke, Virtualisierung) sowie in gängigen Betriebssystemen wie
Unix und Windows
• SAP Basis-Zertifizierungen sind von Vorteil
• Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Freude daran, Know-how im Team einzubringen und weiterzugeben und andere fachlich zu unterstützen

Das sind die Perspektiven

• Ausgewogene Work-Life Balance
• Homeoffice Möglichkeiten
• Flexible Arbeitszeiten
• Weiterbildungsmöglichkeiten
• Langfristige Karriereplanung
• Sympathisches und kompetentes Team
• Gesundheitsangebote
• Onboarding Programm

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

SURAJ SEBASTIAN THANIKKAL
Talent-Entdecker – Mein Ziel ist es, das perfekte und harmonische
Teamensemble zusammenzustellen, das die Zukunft erfolgreich gestaltet.
Mit einem scharfen Auge für Talente und einem Gespür für die Bedürfnisse
des Unternehmens kann ich die richtigen Kandidaten für jede
Herausforderung finden.

E-MAIL
thanikkal@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-38


