
Projektmanager*in Lüftungstechnik (m/w/d)

Projektabwicklung | Gebäudetechnik | Montagekoordination

Wien

ab € 3.900,-

Zeit für eine neue Herausforderung

Technische Projekte von der Planung bis zur erfolgreichen Umsetzung zu begleiten, ist genau Ihr Ding? 
 
Für unseren renommierten Kunden, ein international erfolgreiches Unternehmen im Bereich der Lüftungs- und Klimatechnik, suchen
wir eine technisch versierte und organisationsstarke Persönlichkeit für die Abwicklung anspruchsvoller Lüftungsprojekte. 
In dieser Position koordinieren Sie technische und organisatorische Abläufe, behalten Liefertermine, Montage und Budget im Blick
und arbeiten eng mit Kund*innen, Partner*innen sowie internen Fachbereichen zusammen. 

Nutzen Sie die Chance, abwechslungsreiche Lüftungsprojekte eigenverantwortlich mitzugestalten und erfolgreich umzusetzen – wir
freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Aufgaben:
• Technische und organisatorische Abwicklung von Projekten im Bereich Lüftungstechnik
• Koordination von Lieferterminen und Montageabläufen sowie laufende Budgetkontrolle
• Planung und Abstimmung der Lieferreihenfolge in enger Zusammenarbeit mit interner Logistik und externen Partner*innen
• Steuerung und Begleitung der Montagephase sowie laufende Abstimmung mit Kund*innen und Projektpartner*innen
• Koordination der relevanten Abläufe auf der Baustelle während der Montage
• Aufnahme und Abwicklung von Reklamationen
• Organisation und Abwicklung erforderlicher Ersatzteile

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung
• Berufserfahrung im Bereich Gebäude-, Lüftungs- oder HKLS-Technik
• Erfahrung im Projektmanagement von Vorteil
• Ausgeprägtes Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise
• Selbstständige, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenarbeit mit Kund*innen, Partner*innen und Kolleg*innen
• Sicherer Umgang mit MS Office



Das sind die Perspektiven

• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.900,-. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung
• Firmenfahrzeug inklusive Privatnutzung
• Attraktives Prämienmodell
• Sicherer Arbeitsplatz in einem international tätigen, stiftungsgeführten Unternehmen
• Flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice-Möglichkeiten und freitags Frühschluss
• Freie Tage zwischen Weihnachten und Silvester sowie an Fenstertagen
• Eigenverantwortliche Betreuung abwechslungsreicher technischer Projekte
• Mitarbeit an modernen und nachhaltigen Projekten der Lüftungs- und Gebäudetechnik
• Langfristige fachliche Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Modern ausgestattetes Büro mit Mitarbeiter*innenparkplätzen
• Regelmäßige Teambuilding-Events, Betriebsausflüge, Sommerfeste und Weihnachtsfeiern
• Soziales Engagement durch gemeinsame karitative Projekte
• Kostenlose Getränke, frisches Obst und Eis
• Mehrfach ausgezeichnetes Unternehmen mit hoher Mitarbeiter*innenzufriedenheit

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

HILAL FEDAKARTÜRK
Ich erkenne Chancen, wo Menschen und Unternehmen eine gemeinsame
Zukunft haben. Mit Empathie und Genauigkeit begleite ich den Weg zum
nächsten Karriereschritt.

E-MAIL
fedakartuerk@ivm.at

TELEFON
+43 (662) 876667-14


