
Projektleiter*in (m/w/d)

Verkehrswegebau

Bezirk Baden

ab € 3.700,-

Anspruchsvolle Infrastrukturprojekte brauchen Persönlichkeiten mit Überblick, Entscheidungsstärke und technischem Verständnis.
Als Projektleiter*in im Verkehrswegebau übernimmst du hier eine Schlüsselrolle – fachlich, organisatorisch und strategisch.
Gemeinsam mit einem interdisziplinären Team realisierst du nachhaltige Projekte mit hoher Qualität und langfristigem Nutzen und
gestaltest Infrastruktur, die über Generationen hinweg Bestand hat.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Erstellung, Prüfung und Freigabe von Projektunterlagen über sämtliche Projektphasen hinweg
• Führung und Koordination von Projektteams bereichs- und abteilungsübergreifend
• Eigenständige Abwicklung von Angeboten und Aufträgen in Abstimmung mit dem Auftraggeber
• Zentrale Schnittstelle zwischen Auftraggeber, Behörden und internem Projektteam

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Tiefbau, Umwelttechnik oder Bauingenieurwesen (HTL, FH oder TU) mit
Schwerpunkt Siedlungswasser- oder Verkehrswegebau
• Gute Kenntnisse der relevanten Normen, Richtlinien und gesetzlichen Vorgaben
• Fundierte Kenntnisse in MS Office sowie sehr gute Anwenderkenntnisse in AutoCAD (ProVI von Vorteil)
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise in enger Zusammenarbeit mit dem Projektteam
• Führerschein der Klasse B

Das sind die Perspektiven

• Vollzeitbeschäftigung auf Basis einer 4-Tage-Woche



• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
• Sympathisches und kompetentes Team
• Ein vielseitiges Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung
• Kostenfreier Parkplatz am Unternehmensstandort
• Gefördertes bzw. bezuschusstes Mittagessen
• Obst sowie kleine Snacks zur freien Entnahme
• Regelmäßige Firmenevents, z. B. Skitage, Wandertage oder Teamausflüge
• Angenehmes, kollegiales Arbeitsumfeld in einem offenen und wertschätzenden Unternehmen
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.700. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

KONTAKT

ELENA PRERAD
Mix & Match – Ich kann die Zukunft nicht vorhersagen, aber ich erkenne
sofort die Potenziale und die Stärken eines Menschen und kann somit das
perfekte und harmonische Ensemble finden.

E-MAIL
prerad@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-41


