
Produktmanager IoT (m/w/d)

Großraum Graz

ab € 3.600,-

Ihre Leidenschaft für Produktmanagement und tiefes Verständnis für smarte Technologien, die den Alltag und die Geschäftswelt
transformieren, machen Sie zu einem wahren Experten/Expertin auf Ihrem Gebiet? Dann sind Sie hier genau richtig! 

Für eine Direktanstellung bei unserem global agierenden Kunden, der IoT-Lösungen im Retail-Bereich anbietet, suchen wir aktuell
eine*n erfahrene*n Produktmanager*in im Bereich Internet of Things (IoT) mit fundierten Kenntnissen in der Entwicklung und
Umsetzung innovativer Produktstrategien.

In dieser Rolle sind Sie für die Gestaltung vernetzter Lösungen spezialisiert, die den Mehrwert für Kunden maximieren und den Weg
für zukünftige technologische Innovationen ebnen. Nachgewiesene Erfolge in der Zusammenarbeit mit cross-funktionalen Teams und
in der agilen Produktentwicklung, um Produkte von der Konzeptphase bis zur Markteinführung zu führen, machen Sie zu unserem
Idealkandidaten.

Bewerben Sie sich jetzt und bringen Sie Ihr Know-how ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Planung und Steuerung der Entwicklung von Engage-Produkten und -Plattformen
• Verantwortung für den gesamten Produktlebenszyklus, einschließlich Erhebung und Priorisierung von Anforderungen
• Festlegung der Produktportfoliostrategie in enger Zusammenarbeit mit Ingenieuren und Partnern
• Koordination der Entwicklung neuer Engage-Produkte, insbesondere im Bereich vollfarbiger E-Paper-Technologien
• Sicherstellung der Ausrichtung aller Produktentwicklungen auf Unternehmensziele
• Markteinführung neuer Produkte mit umfassenden Schulungsmaterialien für Stakeholder und Partner
• Unterstützung bei Produkteinführungen und Aktivitäten rund um Produktmuster

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung oder betriebswirtschaftliches Studium (Universität/FH)



• Erfahrung mit Cloud-basierten IoT-Systemen (Hardware und Software)
• Mindestens 5 Jahre Erfahrung im technischen Produkt- oder Projektmanagement
• Starke organisatorische und analytische Fähigkeiten; bewährt in der Priorisierung in dynamischen Umfeldern
• Fließend in Deutsch und Englisch, mündlich und schriftlich
• Fähigkeit, Beziehungen zu Engineering-, Produktions- und externen Teams aufzubauen
• Entscheidungsfreudig und detailorientiert, mit klarem Blick auf strategische Ziele

Das sind die Perspektiven

• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung
• Sympathisches und kompetentes Team
• Ein vielseitiges Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung
• Gute Infrastruktur und gute öffentliche Erreichbarkeit
• Attraktives Sport- und Gesundheitsangebot
• Hervorragende Betriebskantine
• Regelmäßige Teamevents
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.600. Geboten wird von unserem Kunden eine marktkonforme Überzahlung
abhängig von Qualifikationen und Erfahrung.

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

TANJA MODRIC
Super-Verbinderin – Mit meinem intuitiven Gespür für Synergien zwischen
Menschen baue ich Brücken zwischen Talenten und unseren
Projektpartnern! Durch das Erkennen der individuellen Stärken,
Persönlichkeiten und Fähigkeiten jedes Talents gestalte ich die perfekte
Zusammenstellung, die sowohl die Zusammenarbeit als auch die
Projektziele auf ein neues Level hebt. Als Super-Verbinder*in schaffe ich
die Grundlage für erfolgreiche Projekte und zufriedene Partner!

E-MAIL
modric@ivm.at

TELEFON
+43 (316) 406226-41


