
Personalverrechner*in (m/w/d)

Graz Umgebung-Nord

von 3.400 bis 4.200 Euro

Wir bei IVM schätzen es, ein Team aus einzigartigen und interessanten Persönlichkeiten zu haben, die nicht nur bei den Top
Unternehmen des Landes eingesetzt werden, sondern wo auch vor allem der Mensch und seine persönliche Weiterentwicklung im
Fokus steht! Was wir machen, ist nichts Neues, aber wie wir das machen, hat Hand und Fuß!

Ihr nächster Schritt in der Payroll - Sie möchten Ihre Payroll-Expertise mit modernen Prozessen und digitalen Lösungen verbinden? 
 
Für eine Direktanstellung bei unserem renommierten Kunden nördlich von Graz suchen wir aktuell eine*n kompetente*n
Personalverrechner*in zum sofortigen oder baldigen Eintritt.

In dieser Position übernehmen Sie Verantwortung für eine verlässliche und eigenständige Personalverrechnung und sind gleichzeitig
wichtige Ansprechperson für Mitarbeitende, Führungskräfte und externe Stellen. Dabei bietet sich die Möglichkeit, bestehende
Abläufe aktiv weiterzuentwickeln und die Digitalisierung der Payroll-Prozesse mitzugestalten.

Bewerben Sie sich und nutzen auch Sie unser Netzwerk! Wir freuen uns auf ihre Bewerbung!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Selbstständige Durchführung der laufenden Lohn- und Gehaltsabrechnung inklusive sämtlicher Vor- und Nachbereitungen
• Betreuung der Arbeitszeit- und Abwesenheitsdaten als Grundlage für eine korrekte Abrechnung
• Pflege und Aktualisierung von Personal- und abrechnungsrelevanten Stammdaten
• Kompetente Anlaufstelle für Mitarbeitende, Führungskräfte, Betriebsrat und Behörden bei payrollbezogenen Fragen
• Identifikation von Optimierungspotenzialen und aktive Mitwirkung an effizienteren Payroll-Abläufen
• Mitarbeit bei Digitalisierungs- und Automatisierungsinitiativen entlang des gesamten Abrechnungsprozesses

Skills sind der Schlüssel

• Kaufmännische Ausbildung sowie erfolgreich absolvierte Personalverrechnerprüfung



• Mehrjährige Berufserfahrung in der Personalverrechnung
• Interesse an modernen Payroll-Systemen, Digitalisierung und Prozessverbesserung
• Präzise, gut organisierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Kommunikationsstärke, Verlässlichkeit und Freude an der Zusammenarbeit im Team
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das sind die Perspektiven

• Abwechslungsreiche Aufgaben mit Perspektive an einem etablierten Produktionsstandort mit Fokus auf innovative und nachhaltige
Lösungen
• Frisch und gut versorgt durch die hauseigene Werkskantine
• Bequeme Anreise dank firmeneigener Mitarbeiterparkplätze
• Gesundheit & Wohlbefinden im Fokus – mit arbeitsmedizinischer Betreuung, Sozialberatung sowie vielseitigen Sport- und
Gesundheitsangeboten
• Attraktive Zusatzleistungen wie Prämien und weitere individuelle Benefits

Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt von € 3.400 bis 4.200. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung. 

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

CHRISTIAN LORBER
Jede Herausforderung ist eine Chance, etwas Einzigartiges zu schaffen.
Meine tiefe Branchenkenntnis und mein kreativer Ansatz ermöglichen es
mir, innovative Lösungen zu entwickeln, die nicht nur den Bedürfnissen
unserer Kunden entsprechen, sondern auch die Karriereziele der
Kandidat*innen fördern.

E-MAIL
lorber@ivm.at

TELEFON
+436765996204


