
Operativer Einkauf (m/w/d)

Im industriellen Energietechnikbereich

Weiz

ab € 3.400,-

Sie sind erfahren im technisch-operativen Einkauf und möchten die Beschaffung und Optimierung von Produktionsmaterialien in
einem dynamischen industriellem Umfeld mitgestalten? 

Bei unseren renommierten Kunden aus dem Bereich industrieller  Energieanlagen und -lösungen besetzen wir aktuell eine Position
im Operativen Einkauf (m/w/d), für die reibungslose und fristgerechte Bestellung sowie Lieferung und Optimierung von wichtigen
Produktionsmaterialien verantwortet.

In dieser Rolle gestalten Sie die Energiewende aktiv mit und übernehmen die Verantwortung für die Beschaffung und Optimierung
von Investitionsgütern und indirektem Material. In enger Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen und Lieferanten tragen Sie
zur Effizienzsteigerung der Einkaufsprozesse bei – SAP ist dabei Ihr zentrales Tool. 

Wenn Sie über fundiertes kaufmännisch-technisches Know-how, Verhandlungsgeschick und eine zielorientierte Denkweise verfügen,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Verwaltung und Pflege einkaufsrelevanter Daten in SAP
• Bedarfsermittlung, Disposition und Abwicklung von Material-Bestellungen
• Steuerung und Monitoring von Lieferprozessen
• Preisverhandlungen und Vergabeentscheidungen
• Lieferantenauswahl und -betreuung in enger Abstimmung mit Fachabteilungen
• Planung von Bedarfsprognosen und Abstimmung mit Lieferanten
• Mitwirkung an digitalen Einkaufsprozessen und Optimierungsprojekten
• Analyse und Überwachung relevanter Einkaufskennzahlen (KPIs)

Skills sind der Schlüssel



• Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung (HTL/HAK/Studium)
• Einschlägige Berufserfahrung als operativer Einkäufer
• Fundierte MS Office- und SAP- Kenntnisse
• Idealerweise bringen Sie Erfahrung mit S/4HANA und ARIBA mit
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und Verhandlungsgeschick
• Strukturierte, selbständige und qualitätsorientierte Arbeitsweise

Das sind die Perspektiven

• Individuell auf die Bedürfnisse der MitarbeiterInnen ausgerichtete Aus- und Weiterbildungen
• Flexible Arbeitszeiten und HO-Option
• Regelmäßige Firmenevents
• Umfassende Mitarbeitervorteile und -rabatte
• Gute öffentliche Erreichbarkeit und kostenlose Parkplätze
• Skill-boosting mit LinkedIn-Learning
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.400. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

CAROLINE JAGER
Puzzle-Meisterin – Ich kombiniere Puzzleteile zu einem beeindruckenden
Gesamtbild und finde die perfekten Kandidat*innen für unser Team.

E-MAIL
jager@ivm.at

TELEFON
+43 (316) 406226-44


