
Obermonteur*in (m/w/d)

Elektrotechnik

Wien

ab € 3.500,-

Du möchtest deine Erfahrung in der Elektrotechnik mit Verantwortung für ein Montageteam verbinden? 

Als Obermonteur*in Elektrotechnik (m/w/d) koordinierst du die Arbeiten auf der Baustelle, behältst Qualität und Sicherheit im Blick
und sorgst gemeinsam mit deinem Team für einen reibungslosen Ablauf.

Klingt nach der richtigen Herausforderung für dich? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Fachliche Führung und Einsatzplanung eines Montageteams mit bis zu 10 Mitarbeiter*innen
• Organisation und Koordination der erforderlichen Materialien sowie eigenständige Durchführung von Materialbestellungen
• Überprüfung der ausgeführten Montagearbeiten und Sicherstellung der geforderten Qualitätsstandards
• Teilnahme an Baubesprechungen sowie fachliche Abstimmung mit den beteiligten Projektpartnern
• Führung der Baustellendokumentation, insbesondere Erstellung und Pflege des Bautagebuchs sowie von Regiescheinen
• Kontrolle der Einhaltung von Arbeitsschutz- und Sicherheitsvorgaben auf der Baustelle

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, beispielsweise Lehre, Fachschule oder HTL
• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im elektrotechnischen bzw. bautechnischen Umfeld
• Führerschein Klasse B
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Reisebereitschaft DACH-Region
• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und eine eigenständige, strukturierte Arbeitsweise
• Führungskompetenz sowie Freude an der Zusammenarbeit im Team



Das sind die Perspektiven

• Flexible Arbeitszeiten sowie Möglichkeit auf Homeoffice (1x Woche) und optionales Arbeiten im 4-Tage-Modell
• Individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Umfassendes Onboardingprogramm in Oberösterreich 
• Gesundheitsangebote direkt im Unternehmen, wie Massage- und Fitnessmöglichkeiten
• Regelmäßige Firmenevents und gemeinsame Teamaktivitäten
• Moderne Aufenthalts- und Erholungsbereiche für entspannte Pausen
• Sicherer Arbeitsplatz in einem stabilen und zukunftsorientierten Unternehmen
• Wertschätzendes Arbeitsumfeld mit starkem Teamzusammenhalt
• Moderne Arbeitsausstattung inklusive Laptop/Surface und Firmenhandy
• Firmen-PKW
• Betriebsurlaub in der Weihnachtszeit
• Langfristige Entwicklungs- und Karriereperspektiven innerhalb des Unternehmens
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.500,-. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung.

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

ELENA PRERAD
Ich kann die Zukunft zwar nicht vorhersagen, aber ich erkenne schnell,
welche Stärken, Potenziale und Persönlichkeiten Menschen mitbringen.
Genau dieses Gespür hilft mir dabei, Talente und Unternehmen so
zusammenzubringen, dass daraus ein starkes und harmonisches
Gesamtbild entsteht.

E-MAIL
prerad@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-41


