
Leitung Messtechnik (m/w/d)

Qualitätssicherung

Südliches Wien

ab € 6.000,-

 Du gehst organisiert vor, führst dein Team mit Klarheit und stellst sicher, dass Prozesse reibungslos laufen und Qualitätsstandards
eingehalten werden.
 Passt zu dir? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Führung und Weiterentwicklung der Bereiche Messtechnik und Testlabor – fachlich wie organisatorisch
• Planung, Koordination und Steuerung von Personal-, Einsatz- und Schichtressourcen
• Verantwortung für operative Entscheidungen und einen reibungslosen Ablauf im Tagesgeschäft
• Sicherstellung, Optimierung und Weiterentwicklung von Prüfprozessen im Mess- und Testbereich
• Entwicklung und Implementierung geeigneter Mess- und Prüfstrategien zur nachhaltigen Qualitätssicherung
• Analyse, Bewertung und Interpretation von Mess- und Prüfergebnissen sowie Ableitung wirksamer Verbesserungsmaßnahmen
• Enge Zusammenarbeit mit Produktion und Standortleitung zur Sicherstellung effizienter Prozesse
• Unterstützung bei Erstmusterprüfungen und der Prüfplanung
• Aktive Mitarbeit an qualitätsrelevanten Projekten und kontinuierlichen Verbesserungsinitiativen
• Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards, Richtlinien und internen QM-Vorgaben
• Kontinuierliche Optimierung und Weiterentwicklung der Qualitätssicherungsprozesse

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH oder TU), vorzugsweise in Elektrotechnik, Elektronik, Mechatronik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
• Mehrjährige Berufserfahrung in den Bereichen Qualitätsmanagement, Quality Engineering, Mess- oder Prüftechnik
• Erste Führungserfahrung oder nachweisliche Verantwortung für Teams und fachliche Themengebiete
• Fundierte Kenntnisse im Umgang mit 3D-Koordinatenmesssystemen, idealerweise mit ZEISS-Messtechnik
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise



• Ausgeprägte Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit
• Hohes Qualitätsbewusstsein sowie ein ausgeprägtes Verständnis für praxisnahe Prozessoptimierung
• Zeitliche Flexibilität und Bereitschaft, sich auf wechselnde Anforderungen im operativen Umfeld einzustellen

Das sind die Perspektiven

• Ausgewogene Work-Life-Balance
• Modernes, internationales Arbeitsumfeld mit Fokus auf Innovation und Fortschritt
• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten mit Entwicklungsspielraum
• Sehr gute Erreichbarkeit durch öffentliche Verkehrsmittel
• Parkplatz vor Ort
• Mitarbeit in einem dynamischen Team mit spannenden Projekten
• Kostenloses Obst für gesunde Pausen
• Kantine mit attraktiven, vergünstigten Essensangeboten
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 6.000. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

UJVARE SPAHIJA
Ich bringe Talente und Unternehmen auf Augenhöhe zusammen. Dabei
zählt für mich nicht nur die reine Qualifikation, sondern das gemeinsame
Potenzial. So entstehen Verbindungen, die fachlich und menschlich perfekt
passen.

E-MAIL
spahija@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-35


