
Lead Engineer Elektrotechnik (m/w/d)

Antriebstechnik | Energieversorgung

Wien

ab € 4.400,-

Sie möchten komplexe elektrische Antriebssysteme entwickeln und Verantwortung in internationalen Projekten übernehmen?

In dieser Position sind Sie für die Auslegung, Spezifikation und Optimierung von AC/DC-Antriebssystemen und Stromversorgungen
verantwortlich und begleiten Projekte von der Planung bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme. 

Bewerben Sie sich jetzt!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Auslegung und Dimensionierung von Antriebssystemen, Motoren sowie AC/DC-Stromversorgungen
• Unterstützung der Projektentwicklung durch Angebotsspezifikationen und Kalkulationen 
• Prüfung, Inbetriebnahme und Optimierung von Systemen
• Mitwirkung an SAFETY-/HAZOP-Prozessen und Zusammenarbeit in internationalen Projekten 
• Weiterentwicklung bestehender Lösungen sowie Entwicklung technischer Standards im Hardware Engineering 
• Technischer Ansprechpartner für Kunden, Lieferanten und interne Fachbereiche

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH oder Universität) im Bereich Elektrotechnik, Antriebstechnik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Elektrotechnik, idealerweise in einem internationalen Unternehmensumfeld 
• Fundierte Kenntnisse in der Antriebstechnik sowie im Umgang mit Siemens SINAMICS und ABB ACS880 
• Kenntnisse relevanter internationaler Normen und Standards (z. B. IEC, EN, DIN, VDE, NEMA, UL) von Vorteil 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mindestens B2)
• Internationale Reisebereitschaft (ca. 10–20 %)
• Teamfähigkeit sowie Freude an der Zusammenarbeit in internationalen Projektteams 



Das sind die Perspektiven

• Langfristige Karriereplanung
• Online-Kompetenzsteigerung mit LinkedIn Learning
• Individuell gestaltete Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten mit langfristiger Perspektive
• Strukturiertes Programm zur Förderung und Entwicklung
• Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitmodell sowie Home-Office-Option
• Vergünstigte Verpflegung im Betriebsrestaurant
• Parkmöglichkeiten sowie sehr gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel
• Attraktive Gesundheitsangebote und Mitarbeiterrabatte
• Bike Leasing
• Monatsbruttogehalt ab € 4.400,– mit Bereitschaft zur Überzahlung abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen geschützten gesetzlichen Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

SELMA KAHVEDZIC
Ich begleite Menschen auf ihrem beruflichen Weg und finde gemeinsam
mit ihnen heraus, welche Chance wirklich zu ihren Stärken, Zielen und
Vorstellungen passt. So entstehen Verbindungen, die nicht nur fachlich
passen, sondern auch langfristige Perspektiven eröffnen.

E-MAIL
kahvedzic@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-33


