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Junior DevOps Engineer (m/w/d)

Wien

ab € 3.500,-

Du bist wissbegierig, willst neues lernen und bereit fiir die groRe Bihne der IT-Welt? Dann werde Junior DevOps Engineer und starte
durch!

Wir suchen ein Nachwuchstalent, das mit Leidenschaft und frischen Ideen die Bereiche Sicherheits-, Kommunikations- und
Medientechnik aufmischt.

Wenn du nicht nur die DevOps-Welt rocken, sondern auch in einem innovativen Team richtig durchstarten willst, dann bist du bei uns
genau richtig.

Hier kannst du zeigen, was in dir steckt und gemeinsam in einem dynamischen Team die Technik von morgen gestalten.

Klingt spannend? Dann bewirb dich jetzt! Deine Zukunft beginnt hier.

Zeit fiir eine neue Herausforderung

Plattformen und Tools:
Evaluierung, Einfiihrung und Betreuung von Plattformen, Tools und Technologien im DevOps-Umfeld

Prozessoptimierung:
Weiterentwicklung der internen Entwicklungsprozesse in enger Zusammenarbeit mit dem Team

Technische Entscheidungen:
Gemeinsames Treffen von technischen Entscheidungen im Team

Anwendungsentwicklung:
Kontinuierliche Weiterentwicklung der internen Applikationen

Dokumentation:
Erstellen und Pflegen technischer Dokumentationen

Skills sind der Schliissel




Ausbildung:

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) idealerweise im Bereich Softwareentwicklung oder Informatik/IT
Programmierkenntnisse:

Erste Erfahrung in der Programmierung mit C#/.Net und in objektorientierter Softwareentwicklung sowie Scripting-Sprachen wie
PowerShell

Virtualisierung:

Kenntnisse in der Konfiguration und Betreuung von Virtualisierungs- und Serverlandschaften (Hyper-V, Proxmox)
DevOps und GIT:

Vertrautheit mit Azure DevOps Server und der Source Code Verwaltung mittels GIT

Cl/CD und Infrastruktur:

Kenntnisse im Bereich CI/CD Automatisierung, Infrastruktur und DevOps sind von Vorteil

Webentwicklung:

GroRes Interesse und praktische Erfahrungen in der Entwicklung von Web-Applikationen sind ein Plus

Datenbanken:

Kenntnisse in SQL — insbesondere MS SQL Server oder PostgreSQL — sind von Vorteil

Soft Skills:

Teamfahigkeit, Leistungsbereitschaft, Selbststandigkeit und Flexibilitat, starkes Qualitdtsbewusstsein sowie analytisches
Denkvermogen

Technologiebegeisterung:
Freude im Umgang mit innovativen IT-Technologien

Sprachkenntnisse:
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse (mindestens B2)

Das sind die Perspektiven

Spannende Aufgaben:

Eine interessante, verantwortungsvolle und zukunftsorientierte Tatigkeit in einem innovativen Umfeld
Forderung:

Individuell abgestimmte Weiterbildungsmalnahmen zur kontinuierlichen Weiterentwicklung deiner Fahigkeiten
Kreativer Freiraum:

Raum fir deine kreativen Ideen und Losungen

Eigenverantwortung:

Freiraume fiir Kreativitat, Eigeninitiative und die Ubernahme von Verantwortung

Ausstattung:

Moderne Arbeitsmittel und Technologien, die deine Arbeit erleichtern

Arbeitsklima:

Ein angenehmes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und einem strukturierten Onboarding, sowie einem umfassenden
Einschulungsprogramm

Sonstiges:
Langfristige Karriereplanung mit flexible Arbeitszeiten und Home-Office Moglichkeiten (2 Tage pro Woche) sowie kostenloser
Parkmoglichkeiten und gestiitzten Mittagessen

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhéngig von Geschlecht, Geschlechtsidentitét,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeintrachtigung sowie anderen gesetzlich
geschiitzten Merkmalen.



KONTAKT
CHRISTIAN SCHON

Strategie-Superheld — Als Experte fiir effektive Planung und kluge Taktiken
bin ich darauf spezialisiert, die besten Talente fiir unsere Kunden zu
gewinnen.

E-MAIL
schoen@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-38




