
IT-Techniker*in (m/w/d)

IT-Support und Systemadministration

Südweststeiermark

von 2.500 bis 3.300 Euro

Du möchtest IT nicht nur betreiben, sondern aktiv weiterentwickeln? 

Für eine Direktanstellung bei unserem renommierten Kunden in der Südweststeiermark suchen wir aktuell eine*n engagierte*n IT-
Support Techniker*in.
 
In dieser Rolle sorgst du gemeinsam mit dem Team für einen stabilen und modernen IT-Betrieb – von Microsoft-Infrastrukturen über
Support bis hin zu spannenden IT-Projekten. Dich erwartet ein vielseitiges Umfeld mit hoher Eigenverantwortung, modernen
Technologien und kurzen Entscheidungswegen.

Konnten wir dein Interesse wecken? Nutze auch du unser Netzwerk und schreib mit IVM deine Erfolgsgeschichte!  Wir freuen uns auf
deine Bewerbung! 

Zeit für eine neue Herausforderung

• Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Systemlandschaft am Standort
• Ansprechpartner:in für 1st- & 2nd-Level-Support sowie technische Useranfragen
• Administration von Microsoft-Servern, Active Directory und Citrix-Umgebungen
• Steuerung von Softwareverteilung, Patchmanagement und Device Management
• Mitarbeit bei IT-Rollouts, Infrastrukturprojekten und Prozessverbesserungen
• Verwaltung, Installation und Wartung von Hard- und Software
• Erstellung und Pflege technischer Dokumentationen sowie Netzwerkstrukturen

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene Ausbildung (LAP/HTL) im IT-Bereich
• Berufserfahrung in der Systemadministration
• Sehr gute Kenntnisse in Microsoft-Infrastrukturen, Active Directory und Citrix



• Erfahrung mit SCCM, Intune und modernen Endpoint-Management-Lösungen
• Gutes Verständnis für Netzwerke, IT-Security und Domänenstrukturen
• Strukturierte, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise
• Kommunikationsstarke Persönlichkeit mit hoher Serviceorientierung
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
• Reisebereitschaft und Führerschein B

Das sind die Perspektiven

• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
• Angenehmes Arbeitsklima in einem internationalen Umfeld
• Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
• Flexible Arbeitszeiten sowie gute Erreichbarkeit und Firmenparkplatz
• Entwicklungsperspektiven im Unternehmen
• Regelmäßige Team- und Firmenevents
• Diensthandy

Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt von € 2.500 bis 3.300. Geboten wird von unserem Kunden eine marktkonforme
Überzahlung abhängig von Qualifikationen und Erfahrung.

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

MARKUS WAGNSONNER
Talent-Entdecker – Mein Ziel ist es, das perfekte und harmonische
Teamensemble zusammenzustellen, das die Zukunft erfolgreich gestaltet.
Mit einem scharfen Auge für Talente und einem Gespür für die Bedürfnisse
des Unternehmens kann ich die richtigen Kandidaten für jede
Herausforderung finden.

E-MAIL
wagnsonner@ivm.at

TELEFON
+43 (316) 406226-45


