
IT Allrounder*in (m/w/d)

Infrastruktur| Support | Inhouse

Bezirk Mödling

ab € 5.000,-

Wir besetzen aktuell eine Position als Inhouse Allrounder*in (m/w/d)
In dieser abwechslungsreichen IT-Position übernimmst du eine zentrale Rolle im operativen IT-Betrieb. Du bist erste Anlaufstelle für
Anwender*innen, betreust die bestehende Systemlandschaft und sorgst für einen stabilen und sicheren Betrieb der IT-Infrastruktur.
Dabei wirkst du aktiv an der Weiterentwicklung der Microsoft-Umgebung, der Umsetzung von IT-Sicherheitsmaßnahmen sowie an
internen IT-Projekten mit. In enger Zusammenarbeit mit Kolleg*innen und externen Partnern trägst du zur kontinuierlichen
Optimierung der IT-Prozesse bei.
Werde Teil eines Unternehmens, das auf langfristige Zusammenarbeit, moderne Arbeitsweisen und ein wertschätzendes Umfeld
setzt. Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam den nächsten Schritt in deiner Karriere zu gestalten!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Erste Ansprechperson für Anwender*innen bei Fragen zu Software, Hardware, Telefonie sowie Office-Anwendungen
• Unterstützung im IT-Support und Sicherstellung eines stabilen, reibungslosen Betriebs
• Betreuung und Weiterentwicklung der Microsoft-Umgebung (u. a. Benutzerverwaltung, Active Directory, Patching, Microsoft 365)
• Überwachung und Sicherstellung von Updates, Backups sowie IT-Security-Maßnahmen
• Installation, Konfiguration und Wartung von Endgeräten sowie Zubehör
• Verwaltung und Inventarisierung von IT-Assets (Geräte, Zubehör etc.)
• Mitarbeit an IT-Projekten inkl. Recherche und Bewertung technischer Anforderungen und Lösungen
• Sicherstellung der Einhaltung von Datenschutzrichtlinien (DSGVO)
• Laufende Aktualisierung der IT-Systeme nach dem Stand der Technik
• Implementierung und Überwachung von Intrusion Detection Maßnahmen
• Erstellung, Testing und Dokumentation von IT-Richtlinien und Prozessen

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich IT oder Wirtschaftsinformatik (Lehre, HTL, FH oder Universität)
• Fundierte Berufserfahrung in einer IT-Abteilung



• Sehr gute Kenntnisse in Microsoft-basierten Systemen und Anwendungen
• Erfahrung mit betriebswirtschaftlichen Applikationen (z. B. BMD, Qlick, MS Power BI) von Vorteil
• Praktisches Know-how im Netzwerkbereich (z. B. Cisco Switches) sowie im Bereich Mobile Device Management (MDM)
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
• Ausgeprägte Lösungsorientierung, Teamfähigkeit und Lernbereitschaft
• Freundliches, höfliches und sicheres Auftreten

Das sind die Perspektiven

• Wertschätzendes und familiäres Arbeitsumfeld
• Moderner Arbeitsplatz südlich von Wien
• Langfristige, krisensichere Position
• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines Gleitzeitmodells
• Essenszuschuss in Höhe von € 50 pro Monat
• Parkplatz direkt vor Ort
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab €5.000. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung.

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

UJVARE SPAHIJA
Talent-Visionärin – Ich bringe die richtigen Menschen zusammen, um ein
kraftvolles und erfolgreiches Team zu formen, das gemeinsam auf dem
Weg zum Erfolg ist.

E-MAIL
spahija@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-35


