
HKLS Projektleiter*in (m/w/d)

für zukunftsorientierte Gebäudetechniklösungen

Wien

ab € 4.500,-

Deine Expertise macht den Unterschied.
Du möchtest HKLS-Projekte eigenverantwortlich umsetzen, technisch durchdacht planen und nachhaltige Lösungen realisieren? In
dieser Position übernimmst du Verantwortung über alle Projektphasen hinweg und wirkst aktiv an der Entwicklung moderner
Gebäudetechnik mit.
Setz jetzt den nächsten Karriereschritt in Richtung Zukunft!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Verantwortung für die Projektierung, Entwicklung und Abwicklung anspruchsvoller HKLS-Projekte (z. B. im Pharma- oder
Lebensmittelumfeld)
• Umsetzung innovativer und energieeffizienter Gebäudetechniklösungen für zukunftsorientierte Bauprojekte
• Durchführung der Fachbauaufsicht sowie Schnittstellenkoordination mit weiteren Gewerken
• Steuerung und Abstimmung der Planungsprozesse mit sämtlichen Projektbeteiligten
• Führung und Koordination der Konstrukteur*innen inklusive Qualitätskontrolle der Planunterlagen
• Direkter Kundenkontakt sowie Erstellung von Reports

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, BSc./FH oder vergleichbar) im Bereich Anlagenbau, Gebäude- oder Energietechnik
• Mehrjährige Berufserfahrung in der Planung und Abwicklung von Hochbauprojekten
• Fundierte Kenntnisse in der technischen Auslegung und Spezifikation von HKLS-Systemen
• Erfahrung in BIM-gestützter Projektabwicklung
• Praxis im Umgang mit energieeffizienter Gebäudetechnik
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
• Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie starke kommunikative Fähigkeiten und sicheres Auftreten



Das sind die Perspektiven

• Langfristige Karriereplanung
• Vielfältige Team-Events und gemeinsame Aktivitäten
• Modernes und angenehmes Arbeitsumfeld
• Flexible Arbeitszeiten
• Zusätzliche freie Tage durch interne Regelungen
• Keine Wochenendarbeit
• Gute öffentliche Anbindung
• Moderne Fahrzeugflotte
• Angebote wie Bikeleasing, Öffi-Zuschuss und diverse Mitarbeiterrabatte
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 4.500. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

SELMA KAHVEDZIC

E-MAIL
kahvedzic@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-33


