
Hardware Architekt (m/w/d)

Wien

ab € 5.000,-

Willkommen in der Welt der Innovation! 
Sie haben eine Leidenschaft für Hardware-Design und möchten Teil eines dynamischen Teams sein, das die Technologien von morgen
entwickelt?
Dann suchen wir genau Sie als Hardware Architekt. 

In dieser Position haben Sie die Möglichkeit, wegweisende Lösungen zu entwerfen und zu gestalten, die die Grundlage für zukünftige
Technologieentwicklungen bilden.
Werden Sie Teil eines inspirierenden Umfelds, in dem Kreativität und technisches Know-how zusammenkommen, um die Grenzen des
Machbaren zu erweitern. 

Wir laden Sie ein, sich dieser spannenden Herausforderung anzuschließen und gemeinsam an der Gestaltung der Zukunft zu
arbeiten!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Erfassen der Kundenanforderungen und Bewertung der technischen Bedürfnisse
• Herleiten detaillierter Anforderungen für die Hardware-Entwicklung
• Konzeption und Optimierung von Architekturen auf System- und Komponentenebene
• Auswertung und Auslegung von Normen sowie gesetzlichen Richtlinien
• Berücksichtigung von Anforderungen sicherheitsrelevanter Systeme
• Übernahme von Verantwortung für Entscheidungsprozesse
• Intensive Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern im Bereich der Hardware-Entwicklung

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) idealerweise im Bereich Elektrotechnik, Elektronik oder vergleichbares
• Profunde Erfahrung im Hardwareumfeld (bevorzugt im Bereich von sicherheitskritischen Systemen)



• Kenntnisse von Arbeiten mit Prozessmodellen bzw. HW-Entwicklungsprozessen
• Know-how im Umgang mit Normen und Standards (Recherche, Interpretation) sowie grundlegendes Wissen über thermisches
Verhalten und von EMV
• Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Ausgezeichnete logisch-analytische Fähigkeiten, sehr gute kommunikative Skills sowie eine eigenverantwortliche Arbeitsweise

Das sind die Perspektiven

• Ausgewogene Work-Life Balance
• Langfristige Karriereplanung und Entwicklungsmöglichkeiten in einer zukunftsträchtigen Branche
• Möglichkeit eigene Ideen einzubringen und technische Lösungen aktiv mitzugestalten
• Flexible Arbeitszeiten und je nach Position bis zu 60% Home-Office
• Sympathisches und kompetentes Team
• Stabiler Arbeitgeber in einem internationalen Umfeld
• Sehr gute Infrastruktur und öffentliche Erreichbarkeit
• Zuschüsse für die Öffis
• Hervorragende Betriebskantine (mit Unternehmenszuschuss)
• Weitere Rabatte für Mitarbeiter:innen (Kantine, Shops, Corporate Benefits, etc.)
• Berufliche Herausforderung in einem stabilen, kollegialen und internationalen Umfeld
• Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 5.000. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung abhängig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

SLOBODAN RASIC
Mix & Match – Ich kann die Zukunft nicht vorhersagen, aber ich erkenne
sofort die Potenziale und die Stärken eines Menschen und kann somit das
perfekte und harmonische Ensemble finden.

E-MAIL
rasic@ivm.at

TELEFON
+431698888039


