
Fullstack Java Entwickler*in (m/w/d)

Wien

ab € 4.300,-

Du brennst für sauberen Code, moderne Technologien und kontinuierliche Weiterentwicklung?
Als Senior Java Entwickler arbeitest du an anspruchsvollen Projekten, gestaltest Software-Architekturen aktiv mit und teilst dein
Wissen in einem starken Team. Wir suchen eine Persönlichkeit mit Erfahrung, Neugier und dem Anspruch, Lösungen nicht nur
umzusetzen, sondern stetig zu verbessern. Wenn du Verantwortung übernehmen, Neues lernen und in einem Umfeld arbeiten
möchtest, das Qualität, Teamgeist und Spaß an Technologie verbindet, freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Entwicklung und Optimierung von Softwarelösungen im Java-Ökosystem
• Beratung und Unterstützung der Kunden bei der Implementierung von Software Projekten
• Anwendung von Best Practices und modernen Technologien in der Softwareentwicklung
• Entwicklung und Implementierung von Microservices mit Frameworks wie Spring oder Quarkus
• Automatisierung von Tests und Deployments sowie Überwachung der Systeme im DevOps-Bereich
• Verwaltung und Optimierung von Cloud-Infrastrukturen (AWS / GCP, Docker, Kubernetes)
• Arbeit mit relationalen und NoSQL-Datenbanken zur Unterstützung der Anwendungsanforderungen
• Design und Implementierung von verschiedensten Architekturen (Kafka, Redis, Vert.x)
• Entwicklung mit modernen Frameworks wie Angular, React oder Vue

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) in den Bereichen IT/Informatik/Ingenieurwesen
• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung  im Software Engineering mit Java und Spring
• Gute Kenntnisse im Umgang mit:• Spring, Quarkus oder einem anderen JVM (Microservice) Framework
• CI, CD & DevOps (Testautomatisierung, automatisierte Deployments, Monitoring)
• Cloud-Infrastruktur (AWS / GCP, Docker, Kubernetes)
• Relationalen und NoSQL-Datenbanken
• Event-gesteuerten Architekturen (Kafka, Redis, Vert.x)



• Frontend-Entwicklung (Angular / React / Vue)
• Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Teamplayer Mentalität mit engagierten Wesen und guten Kommunikationsfähigkeiten

Das sind die Perspektiven

• Langfristige Karriereplanung
• Ausgewogene Work-Life Balance
• Online Skillboosting mit LinkedIn Learning
• Soziales Arbeitsumfeld mit einer guten Work-Life-Balance 
• Arbeit an innovativen & herausfordernden Projekten mit Einsatz der neuesten Technologien bei führenden Kunden (von Start-ups
bis zu großen Unternehmen) 
• Gute Erreichbarkeit und Infrastruktur
• Flexible Arbeitszeiten
• Home-Office Möglichkeit
• Persönlich zugeschnittener Weiterentwicklungsplan (Coaching Programm)
• Lustige (Firmen)Events (Ski-Reisen, Hackathons und mehr)

Wir stehen für Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von
Menschen unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschützten Merkmalen. Wir möchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich
alle gesehen, wertgeschätzt und willkommen fühlen.

KONTAKT

ELENA PRERAD
Mix & Match – Ich kann die Zukunft nicht vorhersagen, aber ich erkenne
sofort die Potenziale und die Stärken eines Menschen und kann somit das
perfekte und harmonische Ensemble finden.

E-MAIL
prerad@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-41


