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Facility Manager (m/w/d)

Schwerpunkt Technik
Wien

ab € 3.000,-

Gesucht wird eine Fachkraft im technischen Facility Management mit Verantwortung fir den Betrieb und die Weiterentwicklung der
Gebaudeinfrastruktur. Im Fokus stehen die Koordination von Dienstleistern, die Steuerung von InstandhaltungsmaRBnahmen sowie
die Begleitung von Projekten und technischen Optimierungen.

Jetzt bewerben und Verantwortung im Objektmanagement Gibernehmen.

Zeit fiir eine neue Herausforderung

¢ Technische Betreuung von Facility-Management-Projekten sowie Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher und technischer
Vorgaben unter Berlicksichtigung der Arbeitssicherheit

e Sicherstellung des reibungslosen Betriebs der Gebaudeinfrastruktur sowie Einleitung geeigneter MaRnahmen bei Abweichungen
oder Stérungen

¢ Steuerung und Koordination externer Dienstleister in den Bereichen Instandhaltung, Gebaudeinfrastruktur und
Liegenschaftsverwaltung

e Mitwirkung bei der Planung, Koordination und Umsetzung von Facility-Projekten in enger Abstimmung mit internen Abteilungen
und externen Unternehmen

e Erstellung von Ausschreibungsunterlagen sowie Begleitung des gesamten Vergabeprozesses

e Entwicklung, Bewertung und Umsetzung von Facility-Konzepten zur nachhaltigen Weiterentwicklung des Standortes

Skills sind der Schliissel

e Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, TU), vorzugsweise in den Bereichen Facility Management, Geb&dudetechnik,
Bautechnik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Facility Management in einem Industriebetrieb

e Sicherer Umgang mit MS Office

e Fundierte Kenntnisse in Bauphysik, Baurecht, O-Normen, Mietrecht und Immobilienbewertung

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



e Losungsorientierte sowie bereichsiibergreifende Denk- und Arbeitsweise
¢ Hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein

Das sind die Perspektiven

¢ Modernes, internationales Arbeitsumfeld mit Fokus auf Innovation und Fortschritt

e Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten mit Entwicklungsspielraum

e Sehr gute Erreichbarkeit durch 6ffentliche Verkehrsmittel

e Mitarbeit in einem dynamischen Team mit spannenden Projekten

¢ Kostenloses Obst und Getranke fiir gesunde Pausen

e Kantine mit attraktiven, vergiinstigten Essensangeboten

e Fiir diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 3.000. Geboten wird eine marktkonforme Uberzahlung abhingig von
Qualifikationen und Erfahrung

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhéngig von Geschlecht, Geschlechtsidentitét,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeintrdachtigung sowie anderen gesetzlich
geschiitzten Merkmalen.

KONTAKT
UJVARE SPAHIJA

Talent-Visionarin — Ich bringe die richtigen Menschen zusammen, um ein
kraftvolles und erfolgreiches Team zu formen, das gemeinsam auf dem
Weg zum Erfolg ist.

E-MAIL
spahija@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-35




