
EMSR-Leitung (m/w/d)

im verfahrenstechnischen Anlagenbau

Großraum Graz

von 5.000 bis 6.000 Euro

Wir bei IVM schätzen es, ein Team aus einzigartigen und interessanten Persönlichkeiten zu haben, die nicht nur bei den Top
Unternehmen des Landes eingesetzt werden, sondern wo auch vor allem der Mensch und seine persönliche Weiterentwicklung im
Fokus steht! Was wir machen, ist nichts Neues, aber wie wir das machen, hat Hand und Fuß!

Für den sofortigen Einsatz bei unserem renommierten Kunden (Direktanstellung oder Freelancer) aus dem Bereich innovativer
Recycling-Lösungen und Technologien im industriellen Anlagenbau im Großraum Graz suchen wir eine engagierte und erfahrene
EMSR-Leitung (m/w/d).

In dieser spannenden Position übernehmen Sie die Projektleitung und Terminplanung im Bereich EMSR-Technik, planen
Industrieanlagen und betreuen alle fachspezifischen Aufgaben – von Spezifikationen über E-Planung bis zur Montageüberwachung
und Inbetriebnahme. Als Leiter*in der EMSR-Technik stehen Sie im engen Austausch mit Kunden, koordinieren Schnittstellen und
geben Ihre technische Expertise aktiv weiter.

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Lassen Sie uns über Ihre und unsere
Möglichkeiten für Sie reden! Nützen auch Sie unser Netzwerk!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Projektleitung und Terminplanung im Bereich EMSR
• Unterstützung und Vertretung des Technischen Direktors
• Planung und Abwicklung von Industrieanlagen
• Bearbeitung technischer Aufgaben wie Spezifikationen, Ausschreibungen, E-Planung und Bestellungen
• Betreuung von Montage, Kalttests, Inbetriebnahmen und laufendem Support
• Kommunikation mit Kunden und Koordination von Schnittstellen
• Kontinuierlicher Wissensaufbau und Weitergabe im Team

Skills sind der Schlüssel



• Abgeschlossene Ausbildung (HTL, FH, TU) im Bereich Mechatronik, Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik
• Mehrjährige Erfahrung im EMSR-Bereich, idealerweise im Industrie- oder Anlagenbau
• Sehr gute Kenntnisse relevanter Normen und Vorschriften
• Kommunikationsstärke in Deutsch und Englisch (Wort & Schrift)
• Teamorientiert, führungserfahren und lösungsorientiert in der Arbeitsweise

Das sind die Perspektiven

• Individuell auf die Bedürfnisse der MitarbeiterInnen ausgerichtete Aus- und Weiterbildungen
• Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Option
• Regelmäßige Firmenevents
• Umfassende Mitarbeitervorteile und Mitarbeiterrabatte
• Attraktives Sportangebot und Essenszuschuss
• Gute öffentliche Erreichbarkeit und kostenlose Parkplätze

Für diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt zwischen € 5.000 bis € 6.000. Geboten wird eine marktkonforme Überzahlung
abhängig von Qualifikationen und Erfahrung.

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

CHRISTIAN LORBER
Vertriebsstratege – Jede Herausforderung ist eine Chance, etwas
Einzigartiges zu schaffen. Meine tiefe Branchenkenntnis und mein kreativer
Ansatz  ermöglichen es mir, innovative Lösungen zu entwickeln, die nicht
nur den Bedürfnissen unserer Kunden entsprechen, sondern auch die
Karriereziele der Kandidat*innen fördern.

E-MAIL
lorber@ivm.at

TELEFON
+436765996204


