
Bereichsleitung (m/w/d)

Photovoltaik B2C

Mistelbach

ab € 5.000,-

Sie möchten die Energiewende aktiv mitgestalten und eine Führungsrolle in einem innovativen Unternehmen übernehmen? Dann ist
diese Position genau das Richtige für Sie!
Als Bereichsleiter*in im Bereich Photovoltaik B2C übernehmen Sie die Leitung eines motivierten Teams, treiben innovative Projekte
voran und gestalten effiziente Prozesse.
Gemeinsam mit uns entwickeln Sie nachhaltige Energielösungen für Kunden und setzen neue Maßstäbe für die Zukunft.
Werden Sie Teil eines dynamischen Teams – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Zeit für eine neue Herausforderung

• Leitung und Weiterentwicklung des B2C-Teams, bestehend aus Projektmanagement, Elektrik, Montage und und Subunternehmer
• Verantwortung für die fachliche und disziplinarische Führung sowie den Aufbau und die kontinuierliche Entwicklung des Teams
• Kundenorientierter Vertrieb mit aktiver Kommunikation und Pflege sowie Ausbau bestehender Kundenbeziehungen
• Optimierung von Prozessen und Projekten durch Identifikation und Implementierung effizienter Arbeitsabläufe sowie Gewinnung
neuer Projekte und Kunden
• Verwaltung von Ressourcen und Budget zur Sicherstellung eines reibungslosen und wirtschaftlichen Betriebs

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) im Bereich Elektrotechnik, erneuerbare Energien oder vergleichbar
• Mehrjährige praktische Berufserfahrung im Bereich erneuerbarer Energien
• Umfassende Erfahrung in einer Führungsposition, wie beispielsweise Team- oder Bereichsleitung
• Fundierte EDV-Kenntnisse, insbesondere in MS Office, NTCS und ERP-Systemen
• Hervorragende Kommunikationsfähigkeiten sowie ein souveränes und professionelles Auftreten im Umgang mit Kunden
• Hohes Maß an Präzision, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Gültiger Führerschein der Klasse B



Das sind die Perspektiven

• Zukunftsorientierte Branche mit sicherem Arbeitsplatz
• Eigenständiges und abwechslungsreiches Aufgabenbereich
• Wertschätzende Unternehmenskultur
• Flache Hierarchien
• Flexible Arbeitszeit
• Firmenfahrzeug

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

CHRISTIAN SCHÖN
Strategie-Superheld – Als Experte für effektive Planung und kluge Taktiken
bin ich darauf spezialisiert, die besten Talente für unsere Kunden zu
gewinnen.

E-MAIL
schoen@ivm.at

TELEFON
+43 (1) 6988880-38


