
Backend Entwickler (m/w/d)

Linz

ab € 3.700,-

Wir suchen einen engagierten und erfahrenen Backend-Entwickler (m/w/d) mit fundierten Kenntnissen in C++ oder C# für ein
dynamisches und innovatives Team. 

Wenn Sie leidenschaftlich gerne komplexe Probleme lösen, die Welt der Softwareentwicklung lieben und nach einer neuen
Herausforderung suchen, dann könnte diese Position genau das Richtige für Sie sein.

Zeit für eine neue Herausforderung

• Konzeption und Implementierung von effizienten, skalierbaren und sicheren Backend-Lösungen unter Verwendung von C++ oder
C#.
• Enge Zusammenarbeit mit anderen Entwicklern, um optimale Lösungen zu gewährleisten und Best Practices zu fördern.
•  Kontinuierliche Optimierung von bestehendem Code, um eine erstklassige Leistung und Zuverlässigkeit sicherzustellen.
•  Entwicklung und Pflege von Datenbankanbindungen sowie effiziente Verarbeitung großer Datenmengen.
• Durchführung von Unit-Tests, Fehleranalyse und Behebung von Programmfehlern

Skills sind der Schlüssel

• Abgeschlossene Ausbildung (Studium TU/FH bzw. HTL im Bereich Informatik, Elektrotechnik/Elektronik, Automatisierungstechnik
oä.)
• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) in den Bereichen IT-Security, Informatik
• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) idealerweise im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder vergleichbar
• Kommunikationstechnik, Embedded Systems, Elektrotechnik, Mathematik oder ähnlichen Fachrichtungen
• Ausbildung mit Schwerpunkt Informatik, Wirtschaftsinformatik oder Software-Engineering
• Das Interesse an der selbstständigen Umsetzung von Aufgabenstellungen in der Softwareentwicklung
• Umfassende praktische Erfahrung sowie sehr gute Kenntnisse im Umgang mit ...
• Ausgezeichnete logisch-analytische Fähigkeiten, sehr gute kommunikative Skills sowie ein umfassendes und kompromissloses
Qualitätsbewusstsein



• Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Teamplayer Mentalität mit engagierten Wesen und guten Kommunikationsfähigkeiten

Wir ermutigen alle Mitglieder unserer Gesellschaft, sich bei IVM zu bewerben, unabhängig von Geschlecht, Geschlechtsidentität,
Lebensalter, Herkunft, Weltanschauung, Religion, Hautfarbe, sexueller Orientierung, Beeinträchtigung sowie anderen gesetzlich
geschützten Merkmalen.

KONTAKT

JULIA WINDHAGER
Talent-Visionärin – Ich bringe die richtigen Menschen zusammen, um ein
kraftvolles und erfolgreiches Team zu formen, das gemeinsam auf dem
Weg zum Erfolg ist.

E-MAIL
windhager@ivm.at

TELEFON
+43 (732) 336195-21


