IVM
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Area Sales Manager*in USA (m/w/d)

Automatisierungstechnik

Linz

ab € 5.000,-

Zeit fir eine neue Herausforderung

Unser Kunde ist ein international tatiges Unternehmen und weltweiter Technologiefiihrer in seinem Bereich. Ab sofort ist die Stelle
eines/r AREA SALES MANAGER*IN USA besetzt. Die Einarbeitung findet in Linz statt (ca. 6 bis 12 Monate). Danach sollten Sie flr
mindestens 3 Jahre in die USA gehen (Standort: Phoenix).

Fir unseren erfolgreichen Kunden suchen wir eine/n Area Sales Manager*in, der/die gerne mit Kund*innen arbeitet und fir die/den
Kaltakquise kein Fremdwort ist.

Aufgaben:

e Betreuung und Aufbau von direkten Kund*innen und Vertriebspartner*innen in den USA
e Erarbeitung von technischen Lésungen gemeinsam mit dem Projektmanagement

e Bewertung der verschiedenen Kund*innen hinsichtlich deren Wirtschaftlichkeit

e Erstellung von Markt- und Kundenanalysen

¢ Gelegentliche Produktprasentationen

e Intensive Einschulung

Skills sind der Schliissel

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre/HTL/FH/UNI) erwiinscht
e Fundierte Erfahrung im internationalen, technischen Vertrieb

e Erfahrung in der Automatisierungsbranche von Vorteil

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit, Vertriebspersonlichkeit
e Starke Technikaffinitat

e Selbstandige, l0sungsorientierte Personlichkeit

* Gepflegtes und kompetentes Auftreten

¢ Verhandlungssichere Englischkenntnisse

e Piinktlichkeit, Zuverlassigkeit

¢ Verhandlungs-, Durchsetzungs- und Organisationsstarke

e Hohe Reisebereitschaft



Das sind die Perspektiven

* Das Fixgehalt betragt ca. € 70.000 pro Jahr zuziiglich einer leistungsabhingigen Komponente (Gehalt: Osterreich). Das Paket fiir die

USA wird gesondert vereinbart.
e Je nach Erfahrung und Qualifikation besteht die Méglichkeit einer Uberbezahlung
e Zudem erhalten Sie ein Dienstauto zur privaten Nutzung.

Wir stehen fir Vielfalt, Chancengleichheit und ein respektvolles Miteinander. Deshalb freuen wir uns iber Bewerbungen von
Menschen unabhangig von Geschlecht, Geschlechtsidentitat, Alter, Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller
Orientierung, Behinderung oder anderen gesetzlich geschiitzten Merkmalen. Wir méchten ein Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich

alle gesehen, wertgeschatzt und willkommen fuhlen.

KONTAKT
PETER DOMAINKO

Talent-Visionar — Ich bringe die richtigen Menschen zusammen, um ein
kraftvolles und erfolgreiches Team zu formen, das gemeinsam auf dem
Weg zum Erfolg ist.

E-MAIL
domainko@ivm.at

TELEFON
+43 (732) 336195-21




